PODER EXECUTIVO
Municipio de Boa Esperanga - Estado do Espirito Santo
GABINETE DA PREFEITA

OF. GPM/PMBE N° 421/2022

Boa Esperanca - ES, 15 de agosto de 2022.

Ao Exelentissimo Senhor,
Renato Barros

Presidente da Cimara Municipal de Boa Esperan¢a - ES

Assunto: Mensagem n° 022/2022 - Projeto de Lei que “Altera a Lei n° 1.708, de 27 de margo

de 2020 que Dispde sobre a consolidacido da legislacio da Procuradoria-Geral do Municipio
de Boa Esperanca-ES e da outras providéncias”.

Senhor Presidente,

1. Encaminho a Vossa Exceléncia Mensagem n° 022/2022 - Projeto de Lei que “Altera
a Lei n° 1.708, de 27 de marco de 2020 que Dispde sobre a consolidacio da

legislacio da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa Esperanca-ES e da
outras providéncias”.

2. Colocamo-nos a disposi¢fo para demais esclarecimentos.

Atenciosamente

Fernanda Siquéjya Sussai Milanese
Prefeita Municipal
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Boa Esperanga — ES, 15 de agosto de 2022.
MENSAGEM N2 022/2022
Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior deliberagdo legislativa o
Projeto de Lei apenso, que “Altera a Lei n2 1.708, de 27 de margo de 2020 que Dispde sobre a
consolidacao da legislacdo da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa Esperanca-ES e da outras
providéncias”.

O presente projeto de lei possibilita o reajuste no percentual de 15,43% (quinze virgula quarenta e
trés por cento) aos servidores efetivos, com base na diferenca do saldrio minimo de RS 1.050 (mil
e cinquenta reais) vigentes em 2020, para o vigente em 2022, qual seja, RS 1.212,00 (mil duzentos
e doze reais).

A aprovagdo do presente Projeto de Lei tem a estimativa de impacto orgamentario financeiro,
conforme anexo, tendo como base de calculo a folha de pagamento do més de julho de 2022.

Por entendermos que o servidor publico é nosso maior patriménio, procuramos de forma justa
trazer beneficios para o mesmo, mantendo a governabilidade e assegurando os direitos ja
adquiridos.

Na expectativa deste Projeto contar com a atengdo que tem dispensado as matérias que temos
encaminhado solicitamos a aprovagdo para que os servidores possam receber o reajuste a partir
de 12 de setembro de 2022.

FERNANDA SIQUEIRA SUSSAI MILANESE

Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI N2 /2022

Altera a Lei n? 1.708, de 27 de margo de 2020
que Dispde sobre a consolidagdo da legislagdo
da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa
Esperanca-ES e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicBes legais e de acordo com Art. 75, inciso V, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Altera a Lein? 1.708, de 27 de margo de 2020, que passa a vigorar da seguinte forma:

Il - comissionado ou fungdo gratificada, quando Procurador-Geral do Municipio, Assessor do
Procurador e Coordenador Executivo do Procon Municipal;

XXV - dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necesséario para execuc¢do das tarefas
relativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para conducéo do
veiculo e observar as normas do Cédigo Brasileiro de Transito.

IV — Assessor do Procurador

§ 1° Os cargos de Procurador-Geral do Municipio, Assessor do Procurador e Coordenador
Executivo do Procon Municipal, sdo de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal
podendo recair sobre integrante do quadro de servidores do Municipio de Boa Esperancga, ou
ainda sobre servidor requisitado ou pessoa sem vinculo com a Administra¢do Publica, desde
que cumpram as exigéncias legais e regulamentares.

XXVII - desistir, transigir, acordar, receber citagdo e firmar compromisso nas a¢des de interesse
do Municipio, nos termos da legislacdo vigente.

WEED N
AE U

Ay
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VI - desistir, transigir, acordar, receber citacdo e firmar compromisso nas a¢des de interesse do
Municipio, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O cargo de Coordenador Executivo do Procon Municipal somente serd
ocupado por aquele que possua escolaridade em nivel superior com graduacio de Bacharel em
Direito, expedido por instituicao de ensino superior reconhecida pelos 6rgdos governamentais,
sem a exclusdo de outros requisitos inerentes previstos na Lei Municipal n2 1.238, de 05 de
abril de 2004.

Secao IV
Do Assessor do Procurador
Art. 17-A. Compete ao Assessor do Procurador:

| - prestar assessoramento e apoio juridico, exclusivamente, aos Procuradores no exercicio de
suas atribuicdes;

Il - prestar assessoramento no acompanhamento dos servigos de gerenciamento das
atividades da Procuradoria-Geral e reportando-se ao Procurador solicitante;

Il - prestar assessoramento no desenvolvimento de atividades de elevado grau de
complexidade e responsabilidade, que exijam conhecimentos técnicos abrangentes, como, por
exemplo, realizando estudos sobre projetos, relatérios e outros documentos relacionados a
assuntos que lhe forem cometidos, mediante solicitagdo do Procurador;

IV - prestar assessoramento no acompanhamento dos projetos de lei;

V - prestar assessoramento na adequada e célere interlocugdo multissetorial, para que as
informagBes emanadas da Procuradoria-Geral sejam difundidas, assegurando a qualidade, a
seguranca e a credibilidade da comunicagdo interna;

VI — prestar assessoramento nas reunifes e de encontros de trabalho, desde que n3o
compreendam a representagdo ou assessoramento do Poder Executivo Municipal;

VII - prestar assessoramento na execu¢do de outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas pelo Procurador, desde que ndo compreendam a representacio ou
assessoramento do Poder Executivo Municipal, bem como que nd3o compreendam as
competéncias previstas ao Procurador Municipal; e

VIII - dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessério para execu¢do das tarefas
relativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para condugdo do
veiculo e observar as normas do Cédigo Brasileiro de Transito.

N
Autenticar documento em http://www3.cmbe.es.gov.br/spl/autenticidade 3/4
com o identificador 32003200330031003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




PODER EXECUTIVO
Municipio de Boa Esperanca - Estado do Espirito Santo
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Av. Senador Eurico Rezende, n® 780 | Centro | Boa Esperanga/ES | CEP 29.845-000
Telefone: (27) 3768 6534 | E-mail: procuradoria@boaesperanca.es.gov.br | www.boaesperanca.es.gov.br
Art. 17-B. E vedado ao Assessor do Procurador exercer qualquer atribuigdo de representacgio

e assessoramento do Poder Executivo Municipal, devendo prestar apoio, chefia, e assessoria,
exclusivamente, aos Procuradores Municipais.

Art. 17-C. O cargo de Assessor do Procurador somente serd ocupado por aguele que possua
escolaridade em nivel superior com graduagdo de Bacharel em Direito, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgdos governamentais, sem a exclusdo de
outros requisitos inerentes previstos na legislacgo.

ANEXO i
TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROCURADORES MUNICIPAIS

Carreira A B C D E F G H |
I -PGM 3.575,40 | 3.646,91| 3.719,85| 3.794,24 | 3.870,13| 3.947,53| 4.026,48| 4.107,01| 4.189,15
Carreira J K L M N (o] P Q R
|-PGM 4.272,93| 4.358,39| 4.445,56| 4.534,47| 4.625,16| 4.717,66| 4.812,02| 4.908,26| 5.006,42

*Padrdo: evolugdo das letras A a R ap6s o periodo de 02 anos.

ANEXO IV
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

CARGA
CARGO QUANTITATIVO | CLASSIFICACAO ) VENCIMENTO
HORARIA
Procurador-Geral do Municipio 01 CC-PGM-01 40 h/semanal RS 4.915,00
Assessor do Procurador 01 CC-PGM-02 40 h/semanal RS 2.308,60
Coordenador Executivo do Procon 01 CC-PGM-03 | 40h/semanal | R$2.308,60
Municipal

Art. 2@

Os recursos necessarios ao cumprimento desta Lei correrdo por conta da dotacdo

orcamentdria vigente.

Art. 32 Os efeitos desta Lei sdo contados a partir do primeiro dia do més subsequente a sua

publicagao.

Art. 42 Revogam-se as disposicBes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Boa Esperanca- ES, aos 15 de agosto de 2022.

FERNANDA SIQUEIRA SUSSAI MILANESE

Prefeita Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

ANALISE N°: 05/2022 — Municipio de Boa Esperanca.

ASSUNTO: Reajuste salarial para os servidores publicos (efetivos, em designagéo temporaria,

conselheiros tutelares e Procuradoria Geral) do Municipio de Boa Esperanca/ES.

N

O presente termo tem por objetivo ‘atender a solicitagdo, frente aos dispositivos legais
vigentes, em especial, a Lei Complementar n® 101/2000 (LRF). Em anexo, a Estimativa do Impacto

Orcamentario-Financeiro conforme artigos 16:e 17 da referida lei.

SO xl

. 14
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
ESPECIFICAGAO

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL:

Despesa obrigatéria de carater continuado.

OBJETIVO:
Reajuste salarial para os servidores publicos (efetivos, em designagcdo temporaria,

conselheiros tutelares e Procuradoria Geral) do‘Municipio de Boa Esperanga/ES.

INiCIO DO IMPACTO OR(}AMENTARIO-FIN‘ANCEIRO:
A partir de Setembro de 2022.

COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORCAMENTARIAS:
A previs&o no PPA consta(m) na(s) agdo(des) n.°..... Vide projetos/atividades abaixo.

A previs&o na LDO consta(m) na(s) acdo(des) n.°..... Vide projetos/atividades abaixo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Entidade FMS / FMAS / FME / PREFEITURA MUNICIPAL
Projetos/Atividades 2.047 / 2,053 / 2.064 / 2.209 / 2.231 / 2.236 / 2.239 / 2.218 /
2.078 /2.084 / 2.089 / 2.110 / 2.152 /:2.208 / 3.089 / 3.090 / 2.010 / 2.177 / 2.017 / 2.020 /
2.022/2.095 / 2.005 / 2.114 / 3.037 / 3.142.

Naturezas da despesa 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas.
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais.
3.1.91.13 — Obrigacdes Patronais — Op. Intra-Orgamentarias.

Fonte de Recursos 1211 — Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos —
Saude.
1214 — Transferéncia Fundo a Fundo Rec. SUS Gov. Federal.
1311 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social.
1390 — Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social.

1001 — Recurso Ordinario.

2
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DESPESA TOTAL COM PESSOAL PREVISTA CONFORME ORGAMENTO VIGENTE

| ORGAO
. i FMS / FMAS / FME /
INFORMAGOES BASICAS . PREFEITURA
A) DOTACAO INICIAL (DESPESA COM PESSOAL) R$ 13.923.302,58
B) DOTACAO ATUALIZADA R$ 13.566.126,18
C) DESPESA COM PESSOAL R$ 8.027.859,61
D) DESPESA MEDIA (C/7) R$ 1.146.837,09
E) SALDO ORGCAMENTARIO (B-C) R$ 5.538.266,57
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO MENSAL R$ 120.667.21

———
IMF
B

PREVISAO DO AUMENTO DA DESPESA (EM R$)

2022 2023 2024
R$ 643.156,23 R$ 1.664.791,19 | R$ 1.723.058,89

DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA (EM R$)

Saldo atual R$ 5.538.266,57
Impacto Anual R$ (643.156,23)
Saldo apdés Impacto R$ 4.895.110.34

ORIGEM DOS RECURSOS PARA O EXERCICIO EM CURSO:
Previsdo de aumento da arrecadagéo municipal;

Reducao das despesas de carater continuado para suportar o aumento da despesa.

METODOLOGIA DE CALCULO:

Quadro 1.1 — Folha de Pagamento Geral, antes do reajuste.

Contribuicao Patronal
Alig. Cota Patronal

Mensal Julho/2022 R$ 1.932.838,44 - R$ 377.998,57 | R$ 2.310.837,01

Total

Periodo Referéncia Vencimentos
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Quadro 1.2 — Folha de Pagamento Geral — Com aplicacéo do reajuste de 15,43%.

Periodo Referéncia Vencimentos C?ntrlbU|gao Patronal Total
Aliq. Cota Patronal
Mensal Julho/2022 R$ 2.032.536,73 - R$ 398.967,49 | R$ 2.431.504,22

Quadro 2 - Receita Corrente Liquida.

Exercicio de 2022

Exercicio de 2023

Exercicio de 2024

Valor Previsto R$ 49.578.878,03

Valor Previsto R$ 51.438.085,96

Valor Previsto R$ 53.367.014,18

Quadro 3 - Calculo do Impacto Orgamentario-Financeiro na RCL.

Exercicio de 2022

Exercicio de 2023

Exercicio de 2024

Custo do reajuste R$ 643.156,23

Custo do reajuste R$ 1.664.792,19

Custo do reajuste | R$ 1.723.058,89

Impac. no Exercicio 1,2972%

Impac. no Exercicio 3,2365%

Impac. no Exercicio 3,2287%

Nota 1 — O presente impacto foi realizado a partir do valor total da remuneragéo e contribuigées ao RPPS e RGPS, do més de Julho de
2022 e calculado as Contribuices Patronais em aliquotas distintas (22% - RPPS Fundo Financeiro, 16% - RPPS Fundo
Previdenciario e 22,68% do RGPS), conforme Quadro 1.1 e 1.2.

Nota 2 — Para se chegar ao valor mensal impacto, foi recalculada a Folha de Pagamento e Encargos Patronais do més de Julho de 2022

tendo como base o novo reajuste proposto, nos mesmos parametros do Quando 1.1, conforme Quadro 1.2.

Nota 3 — Os valores previstos no Quadro 2, foram retirados da previs&o constante na LDO (Demonstrativo 1 — Metas Anuais) aprovada

para o exercicio financeiro de 2022.

Nota 4 — Para se determinar o custo anual do reajuste salarial, para o exercicio de 2022, foi utilizado o valor mensal do custo estimado

dos gastos com reajuste, multiplicado por 5,33, que representa os meses de Setembro a Dezembro, incluindo o 13° Salario e

1/3 sobre férias.

Nota 5 — Para se chegar ao impacto orgamentario financeiro nos exercicios de 2023 e 2024, foi utilizado o valor do impacto no exercicio

de 2022 e acrescidos, respectivamente, a projecao inflacionaria de 3,5% e 3,5%, conforme LDO aprovado para o exercicio de

2022.

ANALISE QUANTO AOS iNDICES DE DESPESA COM PESSOAL:

Os valores utilizados com base para a apuragéo e projecéo do indice de despesa com
pessoal foram extraidos do Relatério de Gestdo Fiscal — Anexo | (Demonstrativo de

Despesa com Pessoal) do Poder Executivo, més de referéncia Julho de 2022. Segue abaixo

quadro demonstrativo:
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Previsio de Impacto sobre a Receita Corrente Liguida Proposta
Receita Corrente Liquida acumulada nos Gltimos 12 méses RS 66.084.459,08
Despesa Total com Pessoal acumulada nos ultimos 12 meses RS 28.928.680,54
% comprometimento atual de Gastos com Pessoal 43,78%
Projecdo de aumento com reajuste salarial R$ 643.156,23
Total da Despesa com Pessoal ap6s reajuste R$ 29.571.836,77
Estimativa de % da Despesa com Pessoal apds reajuste 44,75%

Com base nas projecdes realizadaé,\;j estima-se que o indice projetado da despesa com
pessoal, se considerado o objeto do presente impacto, chegue a 44,75%, portanto, ndo

atinge o limite de 54% da receita corrente liquida.

CONCLUSAO:
Ap6s andlise se conclui que a estimativa total despesa com pessoal, fixada inicialmente,
possui saldo orcamentéario suficiente consignado nas devidas rubricas para o exercicio de
2022. Conclui-se também que o aumento na despesa ndo causa desequilibrio financeiro e
néo afeta significativamente as metas fiscais os limites das despesas com pessoal de forma
a infringir a LRF, logo, possui condi‘g;“)'es de implementacdo. Ressalta-se por fim, que o
presente estudo refere-se a todos dé”brbjetos de lei que versam sobre reajuste salarial
(efetivos, em designacéo temporéria;. conselheiros tutelares e Procuradoria Geral) com

excecao do magistério.

Boa Esperanca/ES, 11 de agosto de 2022

J

Fernanda Siqueira Sussai Milanese
Prefeita Muniﬁpal
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DECLARACAO

DECLARO, para o fi ‘de atendimento ao disposto no inciso Il, do

artigo 16 da Lei Complementar n® 101 de 2 00 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as
despesas decorrentes do Projeto de Lei que “Altera a Lei n® 1.708, de 27 de margo de 2020
que Dispde sobre a consolidacéo da Iegiéiagép da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa
Esperanca/ES e da outras providéncias”, encontra adequagao orcamentaria e financeira
com Lei Orcamentaria Anual — LOA para o exercicio de 2022 e € compativel com o Plano
Plurianual para o periodo de 2022 a 2025 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o

exercicio de 2022.

Boa Esperanca/ES

12 agosto de 2022.

JU

Fernanda Sigueira Sussai Milanese

Prefeita Municipal
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