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OF. GAP/PMBE N° 053/2019
Boa Esperanca - ES, 20 de margo de 2019.

Ao Excelentissimo Senhor,
Jocemar Xavier da Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Esperanga - ES

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Municipal.

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia Projetos de Lei que:

L, “Dispde sobre Conselho Municipal de Cultura - COMCULBE e da outras

providéncias”.

2 Solicitamos a aprovacdo em Regime de Urgéncia.

Atenciosamente,

VALDIR S MATTUSOCH
efeito Municipal
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Dispde sobre o Conselho Municipal de Cultura —
COMCULBE e d4 outras providéncias.

PROJETO DE LEI NO(ZOLI 120

O Prefeito de Boa Esperanca, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo
com o Artigo 75, incisos I e V da Lei Organica Municipal faz saber que a Cdmara Municipal aprova e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE BOA ESPERANCA - ES -
COMCULBE, criado com o objetivo de implementar a politica municipal de cultura, que se constituira
em 6rgo para conjugagio de esforgos entre o Poder Publico e a Sociedade Civil, de carater consultivo e
de assessoramento da municipalidade em questdes referentes ao desenvolvimento cultural.

Art. 2°. Ao Conselho Municipal de Cultura compete:

I — contribuir para a formulagio das diretrizes bésicas a serem obedecidas na politica municipal da
cultura;

II — propor resolugdes, atos ou instrugdes regulamentares necessarios ao pleno exercicio de suas fungdes,
bem como modificacdes ou supressdes de exigéncias administrativas ou regulamentares que dificultem as
atividades da cultura;

III — opinar sobre Projetos de Leis que se relacionem com a cultura ou adotem medidas que neste possam
ter implicagdes;

IV — apoiar o desenvolvimento de programas e projetos de interesse cultural visando incrementar o fluxo
de turistas ao Municipio, através da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;

V — estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre os servigos publicos municipais € 0s
prestados pela iniciativa privada, com o objetivo de promover a infraestrutura adequada a implantacéo da
cultura;

VI — estudar de forma sistemaética ¢ permanente o mercado cultural do Municipio, a fim de contar com os
dados necessérios para um adequado controle técnico;

VII — programar e executar conjuntamente com a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e
Turismo, debates sobre temas de interesse cultural;

VIII — apoiar, conjuntamente com a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo cadastro
de informacdes culturais de interesse do Municipio;

IX — promover e divulgar as atividades ligadas a cultura;

X — apoiar, em nome do Municipio, a realizagdo de congressos, semindrios e convengoes de interesse para
o implemento cultural;

XI — propor convénios com Orgos, entidades e institui¢des, publicas ou privadas, nacionais e
internacionais, com o objetivo de proceder intercdmbios de interesse cultural;

X1I — propor planos de financiamentos e convénios com institui¢des financeiras, publicas ou privadas;
XIII — examinar e emitir parecer sobre as contas que lhe forem apresentadas referentes aos planos e
programas de trabalho executados;

XIV — opinar sobre a destinagdo e aplicagdo dos recursos financeiros, consignados no or¢amento
programa da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;
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XV — elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 3°. O COMCULBE constituir-se-4 de 05 (cinco) membros e serd composto por representantes dos
seguintes 6rgdos e entidades piiblicas e da sociedade civil:

I — Secretario(a) Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;

II — Um representante da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;

III — Um representante da Secretaria Municipal de Educag@o;

IV — Um representante da Camara de Dirigentes Lojistas — CDL;

V — Um representante de Hotelaria, Taxistas, Restaurantes, Bares e Similares;

§ 1°. A cada um dos membros nominados neste artigo corresponderd um suplente, igualmente indicado
pelo 6rgdo ou entidade representado.

§ 2°. Cada representante efetivo terd mandato de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§ 3°. O representante e seu respectivo suplente serdo escolhidos e indicados por cada 6rgdo ou entidade ao
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 4°. Os representantes do Poder Executivo terio mandatos coincidentes com o mandato do Governo
Municipal.

§ 5°. Os integrantes do COMCULBE serfo nomeados pelo chefe do Poder Executivo através de portaria.
§ 6°. Ndo ha remuneragio pelo exercicio da fungéo de conselheiro, considerado servigo publico relevante.
§ 7°. As entidades de direito publico indicardo de oficio seus representantes.

§ 8°. O COMCULBE devera avaliar, periodicamente, a conjuntura municipal do turismo, mantendo
atualizados o Executivo e o Legislativo, quanto ao resultado de suas agdes.

Art. 4°. O COMCULBE fica assim organizado:

I — Plenario;

II — Diretoria;

III — Comissdes;

IV — Secretaria Executiva;

§ 1°. A Diretoria do COMCULBE serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente € um
Secretario.

§ 2°. O Presidente sera escolhido dentro os membros por votagdo, na forma que dispuser o Regimento
Interno a ser realizado.

§ 3°. O Vice-Presidente e o Secretério serfio eleitos entre os seus Conselheiros na ultima reunifio ordinéria
de cada exercicio, através de voto nominal, secreto, para mandato de um ano, podendo ser reconduzidos.

§ 4°. O detalhamento da organizagio do COMCULBE sera objeto do respectivo Regimento Interno,
elaborado pelos seus conselheiros e aprovado por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 5°. As sessBes do COMCULBE serfio abertas ao publico e amplamente divulgadas as convocagdes e
suas decisdes.

Art. 6°. A Prefeitura Municipal cederé local, espago e material que garantam o bom desempenho das
fungdes do COMCULBE.

Art. 7°. As despesas decorrentes da presente Lei serfio atendidas por verbas proprias do orgamento
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municipal, que poderfo ser suplementadas.

Art. 8°. A presente Lei podera ser regulamentada através de Decreto do Poder Executivo.
Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei 1.287/2005.

Gabinete do Prefeito de Boa Esperanca — ES, 20 de margo de 2019.

VALDIR RAMOS MATTUSOCH
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhor Presidente € Nobres Vereadores

Encaminhamos o Projeto de Lei que “Dispde sobre o Conselho Municipal de Cultura - COMCULBE
e d4 outras providéncias”.

Atualmente a cultura se coloca como uma das estratégias para o desenvolvimento e sustentabilidade das
cidades, e sua construgdo tornou-se fundamental para compreensdo e transformacfio da sociedade, haja
vista que vivemos num histérico momento democratico em que a sociedade civil estd consciente dos seus
direitos e os exerce plenamente, mudando o conceito de cultura, que hoje é entendida de forma ampla.

Nesse sentido, ndo basta uma boa gestiio, desenvolvimento econdmico local razoavel ou um planejamento
urbano eficaz se nestes processos nfio estiverem presentes valores democréticos e direitos culturais, como
pensar, agir, criar, imaginar e sonhar com liberdade. O desenvolvimento cultural s6 serd possivel com o
viver integral da cidadania cultural e viabilizar amplamente a participagdio das pessoas nos processos
culturais, viabilizando uma democracia coerente e forte, onde a sociedade civil participa ativamente da
administragdo dos programas € projetos culturais da municipalidade.

O Conselho Municipal de Cultural esta totalmente alinhado com o conceito e os principios do Sistema
Nacional de Cultura e juntamente com as Conferéncias de Cultura sdo componentes estratégicos do
Sistema Nacional de Cultura. Neles as Politicas Ptblicas Culturais sdo construidas e pactuadas por meio
de um dialogo verdadeiramente democratico entre o Poder Piblico e a Sociedade Civil organizada. Por
isso & vital para legitimacfio politica do Sistema Nacional de Cultura a reestruturagdo do Conselho
municipal de Cultura, ampliando sua composigdo, assegurando a paridade e a escolha democrética dos

representantes da Sociedade Civil.

Dessa forma, a estruturagiio do Conselho Municipal de Cultura em Boa Esperanga — ES € de extrema
importancia devido & necessidade de ampliar os debates e a participagdio da comunidade nas decisOes a
respeito dos rumos da politica cultural.

Diante do exposto, confiando no alto grau de espmto publico que norteia as decisdes desta Casa de Leis,
pedimos e esperamos a aprovagdo do presente projeto, em regime de URGENCIA.

Gabinete do Prefeito de Boa Esperanga- ES, aos 20 de margo de 2019.

VALDIR RAMOS MATTUSOCH
refeito Municipal
A Sua Exceléncia o Senhor
Jocemar Xavier da Silva
DD Presidente da Camara Municipal de Boa Esperanca — ES
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