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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
PODER LEGISLATIVO
AUTOGRAFO 60/2025

Substitutivo ao Projeto de Lei n° 64 de
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da legislagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio”.

A Camara Municipal de Boa Esperanga, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢es
que lhe sdo conferidas pelo artigo 50 da Lei Organica Municipal e § 12, do artigo 254 do
Regimento Interno, e tendo aprovado o presente Substitutivo ao Projeto de Lei n® 64 de 2025,
resolve envia-lo a Vossa Exceléncia, o Senhor Prefeito Municipal, para os fins constitucionais.

TiTULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

U CAPITULOUNICO

DA CONSOLIDACAO

Art. 12 Fica consolidada, com alterag¢des introduzidas por esta Lei, o ordenamento juridico e

organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa Esperanga (PGM), instituicdo per-
manente essencial a justica, a legalidade e a funcdo jurisdicional, incumbida da tutela do inte-
resse publico e dos interesses difusos e coletivos municipais, em consonancia com as normas
estabelecidas no Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

§ 12 Todos os cargos publicos vinculados a Procuradoria-Geral do Municipio, de provimento
efetivo e comissionado, passam a ser disciplinados por esta Lei.

§ 29 S3o principios institucionais a unidade, a indivisibilidade, a indisponibilidade da tutela do
interesse publico e a autonomia técnico juridica.

" §73YA Procuradoria-Gerai do Municipio, no desempenho de suas fungdes, tera como funda-

mentos de atuagdo a defesa dos postulados decorrentes da autonomia municipal, a prevengdo
dos conflitos e a assisténcia no controle da legalidade dos atos da Administragdo Publica.

Art. 22 A Procuradoria Geral e 0 6rgdo que representa o Municipio, judicial e extrajudicialmen-
te, cabendo-lhe, privativamente, as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Po-
der Executivo Municipal.

§ 12 A Procuradoria Geral tem por chefe o Procurador Geral do Municipio, de livre nomeagdo
pelo Prefeito, dentre advogados com experiéncia comprovada de pelo menos cinco anos de
exercicio profissional aber juridico e reputagao ilibada.
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§ 22 Oingresso nas classes iniciais da carreira de Procurador Municipal far-se-a mediante con-
curso publico de provas e titulos, com participacio obrigatdria da Ordem dos Advogados do
Brasil.

. Art. 32 Os servidores publicos integrantes do quadro de pessoal efetivo e comissionado da

e

_Procuradaria-Geral do Municinio serdn regidos neln Regime luridico nico dog Servidore, B4

blicos do Municipio de Boa Esperanca-ES.

TiTULO IN
DA ORGANIZACAO DE PESSOAL
CAPITULO |

DO PROVIMENTO DO CARGO

Art. 42 Os cargos classificam-se em:

| — efetivo, quando Procurador Municipal;

a) Procurador-Geral do Municipio;

b) Assessor do Procurador;

c) Assistente Judiciario Municipal;

d) Coordenador Executivo do Procon Municipal;

§ 1° O cargo de Procurador Municipal integra o Quadro Permanente de Pessoal do Municipio.

§ 2° Os servidores investidos no cargo efetivo da carreira de Procurador Municipal ser3o lota-
dos na Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 5° Os cargos serdo preenchidos da seguinte forma:

| —por nomeacao, precedido de concurso publico, nos termos do art. 37, ll, da Constituiciio Fe-
deral, tratando-se de cargo inicial de carreira;

Il — por nomeagdo discriciondria do Prefeito Municipal, tratando-se de cargo em comiss3o e ou
funcdo gratificada.

Paragrafo Unico. As nomeacdes dos concursados far-se-do sempre no padrio “A” conforme
Anexo lll desta Lei.

Art. 62 Para provimento do cargo efetivo de Procurador Municipal serdo rigorosamente obser-
vados os requisitos basicos do cargo publico.

Paragrafo Unico. S3o req.ui\»s-’rto&?a’sicos para provimento do cargo publico:
S

-~

. . - . . .
| ser brasilejrg, nato ou nat r/allzado, ou estrangeiro, na forma da lei;
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
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Il — gozo dos direitos politicos;

[ll — regularidade com as obrigagGes militares, se do sexo masculino, e com as eleitorais;
IV —idade minima de 18 (dezoito) anos;

V —condig¢des de saude fisica e mental, compativeis com o exercicio do cargo, emprego ou fun-
¢do, de acordo com previa inspecdo medica oficial.

j Vi- nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo;
VIl = inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

VIl — bom procedimento, comprovado através de certiddo de inexisténcia de antecedéncia
criminal;

IX—comprovar que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou percebe proventos
de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos arts. 40, 42 e 142 da Constituicdo
Federal, ressalvada as hipoteses de acumulagbes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constitui¢ao Federal;

X —declaracdo de bens.

Art. 72 O provimento do cargo de Procurador Municipal serad autorizado pelo Prefeito Munici-
pal de Boa Esperanca, mediante sohmtagao da chefia interessada, desde que haja vaga e dota-

yau uu_rmnuuul Ta Paia FLETIUET as U UeSPESAs, 110t TErmos do Estdatulo aos Serviaores I"UL)IILUS

CAPITULO Ii
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 82 Estagio probatério e o periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio do servidor nome-
ado em virtude de concurso publico e durante o qual sdo apurados os requisitos necessarios a
sua confirmagdo do cargo, mediante sistema de avaliacdo especial de desempenho.

§ 12 Sera objeto de avaliagao especial a aptiddo e capacidade do servidor para o exercicio do
cargo, com base nos seguintes fatores:

| —assiduidade e pontualidade;

IV — produtividade;
V —responsabilidade.

§ 2° Se, no curso do estdgio probatdrio, o servidor ndo obtiver o rendimento minimo esperado,

sera exonerado/nosfmm? do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
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PODER LEGISLATIVO
§ 3° Para apuragdo do estagio em relagdo a cada um dos requisitos, o chefe imediato, informa-

ra oficialmente mediante formulario de avaliagdo ao érgio de pessoal sobre o servidor.

TiTULO 1l
DA VALORIZACAO DO SERVIDOR

i)
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§ DAS DISPOSICOES GERAIS

- Art. 9° A valorizagdo do Procurador Municipal caracteriza-se pela progressdo na carreira com
base apenas no efetivo tempo de servigo nas atribui¢es do cargo.

CAPITULO II

DA PROGRESSAO

Art. 10 Progressdo e a passagem do servidor de seu padrdo de vencimento para outro, imedia-
tamente superlor dentro da carrelra a que pertence, nos termos do ReglmeJurldlco Umcn dos

Servidores do Poder Executivo Munlupal e desta Lei.

TiTULO IV
DOS CARGOS E ATRIBUICOES E DAS PRERROGATIVAS
CAPITULO |

DOS CARGOS

Art. 11 A Procuradoria-Geral compreende:
| — Procurador-Geral do Municipio;

Il —Procurador Municipal;

[l — Coordenador Executivo do Procon Municipal;

et

IV — Assessor do Procurador;
V — Assistente Judiciario Municipal;

§ 1° Os cargos do artigo anterior, exceto do inciso Il, sdo de livre nomeacdo e exoneracdo do
Prefeito Municipal podendo recair sobre integrante do quadro de servidores do Municipio de
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
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Boa Esperanga, ou ainda sobre servidor requisitado ou pessoa sem vinculo com a Administra-
¢do Publica, desde que cumpram as exigéncias legais e regulamentares.

§ 2° O servidor efetivo, quando ocupar cargo em comissdo, podera optar pela remuneracio
deste ou pela de seu cargo, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos.

§ 3° E vedada a acumulacdo de duas ou mais fungdes gratificadas, bem como conceder gratifi-
cagdes para o exercicio de atribui¢Bes especificas, quando estas forem inerentes ao desempe-
nho do cargo.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
Secao |

Do procurador-geral do municipio

Art. 12 Ao Procurador-Geral do Municipio compete dirigir a Procuradoria-Geral do Municipio,
coordenando, supervisionando e orientando suas atividades e a sua atuacdo, cabendo-lhe as
seguintes atribuicdes:

| — planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao desenvolvi-
mento e aphcagao das a’uvndades Jurldlcas do Mumcnpxo

Il —assessorar o Prefelto Mumupal em assuntos de natureza Jurldlca elaborando pareceres e
estudos ou propondo normas, medidas e diretrizes;

[Il — assistir ao Prefeito no controle interno da legalidade dos atos da Administragéo;
[V —sugerir ao Prefeito medidas de carater juridico, reclamadas pelo interesse publico;

V —apresentar as informagdes a serem prestadas pelo Prefeito, nas acdes de controle concen-
trado de constitucionalidade e nas relativas as medidas impugnadoras de ato ou omissdo mu-
nicipal;

— desistir, transigir, acordar, receber citacdo e firmar compromisso nas acdes de interesse
do Municipio, nos termos da legislagdo vigente;

VIl — assessorar e representar o Prefeito, quando designado;

VIII — zelar pela exata e unlforme observancna das Iels mumcupals e promover sua aphca(;ao e

IX —fixar a interpretacdo da Constituicdo Federal, das leis, dos tratados e dos demais atos nor-
mativos, a ser uniformemente seguida pelos 6rgdos e pelas entidades da Administracdo Direta
e Indireta;

X—unificar a jurisprudémia ddlrlilliSUdUVd garantir a correla aplica¢do das leis e prevenir e di-

rimir as controvérs a%/njs(cag,r 0s juridicos;
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
PODER LEGISLATIVO
XI- editar enunciados de sumula administrativa ou instru¢cdes normativas, resultantes de juris-
prudéncia interativa dos tribunais;

Xl —promover a lotagdo e a distribuicdo dos Procuradores Municipais;
XIIl — editar e praticar os atos normativos, ou ndo normativos, inerentes a suas atribuicdes;
XIV — dirimir conflitos de atribui¢Ges entre Procuradores Municipais;

XV — propor ao Prefeito a revogacdo ou a anulagdo de atos emanados da Administracdo Direta
e Indireta, quando eivados de vicios;

XM= uniformizar a-orientagiejuridica-da-PEM-hemelegando es-parceeres; -
st - - * g B S
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esta seja autora ou assistente ou oponente, bem como nas habilitagdes em inventarios falén-
cias e concursos de credores;

XVIIl — defender, judicial e extrajudicialmente, os direitos e interesses do Municipio;

XIX — processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriacdes, bem como promover o paga-
mento das indenizagbes correspondentes;

XX — assessorar juridicamente na elaboragdo de normas de edificacdes, loteamento, zonea-
mento e demais atividades de obras;

XXI—promover a cobranga judicial ou amigavel da Divida Ativa e de quaisquer outros créditos
do Municipio que ndo sejam liquidados nos prazos legais e regulamentares;

XXII — prestar a necessaria a55|stenCIa nos atos executivos referentes a allenagao e aqum(;ao

de imdveis pela Prefeitura assim como nos contratos em geral

XXl — supervisionar a elaboragdo de contratos e atos preparatérios, bem como projetos, de-
cretos, portarias, leis, avisos, editais de licitacdo de concessdes, convites, convénios e outros
atos de natureza juridica;

XXIV — prestar assisténcia nas razoes de veto e na elaborar informac8es que devam ser presta-
das a Camara Municipal, quando solicitado;

XXV — orientar e assessorar as Comissdes Permanentes e Especiais de Licitagdes, bem como
outras previamente constituidas, quanto aos procedimentos juridicos na sua orbita de atua-
¢ao;

XXVI — participar de processos administrativos e dar orientagdo juridica na sua realiza¢do;

XXVII — quando solicitado, preparar relatério com informacgdes referentes a atuacdo da Procu-
radoria-Geral e aos resultados alcangados tendo em vista as metas estabelecidas, os planos e

prbjetos em execu'gao para consohdagao em reunido com todas as Secretarias e posterlor dl—

i vulgacdo pelo 6rgdao competente nos meios de comunicagdo com o intuito de dar C|enc1a a so-

ciedade.
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CAMARA MUNIC!PAL DE BOA ESPERANCA-ES
PODER LEGISLATIVO
XXVIII - dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessario para execugao das tarefas re-
lativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para conduc3o do vei-
culo e observar as normas do Cédigo Brasileiro de Transito.

Paragrafo Gnico. As atribui¢Bes do Procurador-Geral do Municipio poderdo ser delegadas, ex-
clusivamente, aos Procuradores Municipais.

Secao Il

Do Procurador Municipal

Art. 13 Compete ao Procurador Municipal a representagdo do Municipio e a defesa de seus di-
reitos e interesses nas esferas judicial, extrajudicial e administrativa, cabendo-lhe ainda:

| — representar, em conjunto com o Procurador-Geral do Municipio, judicial e extrajudicial-
mente, entidades autarquicas, fundacionais ou empresas publicas, nos termos definidos em
ato do Prefeito Municipal;

Il — promover de forma exclusiva a cobranga da divida ativa municipal e executar as decisées
do Tribunal de Contas em favor da Fazenda Publica Municipal;

Il — elaborar e analisar projetos de leis de iniciativa do Executivo Municipal;

IV —analisar e emitir parecer em processos administrativos, quando solicitado pelos represen-
tantes das diversas Unidades Administrativas; e,

V- analisar, orientar, opinar e emitir parecer fundamentado nos processos licitatérios.

— desistir, tran5|g|r acordar ‘receber c1tagao e firmar compromlsso nas agoes “de interesse
do municipio, nos termos da legislagdo vigente.

§ 1° O ato do Poder Executivo, a que se refere o inciso 1 deste artigo, deverd conter os limites
da representagdo, especificando a entidade, a providéncia e as partes envolvidas.

§ 2° As competéncias e representagdo de que trata este artigo s3o inerentes ao Procurador
Municipal investindo no cargo, ndo necessitando, por sua natureza constitucional, de instru-
mento de mandato para atuagdo, qualquer que seja a instancia, foro ou tribunal.

Art. 14 Ao Procurador Municipal incumbe também o desempenho das atribui¢des que lhe sio
proprias, conforme Anexo Il, e as que lhe forem atribuidas pelo Procurador-Geral do Munici-
pio, desde que compativeis com a carreira juridica.

Art. 15 Os Procuradores Municipais poderdo ser designados pelo Procurador-Geral, mediante
escolha dos servidores em cargos efetivos por critério de antiguidade, para atuar em Procura-

dariac Municinaic Sotarviaic
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. aeficiéncia do servico.

§1° As Procuradoriasmriais poderdo ser subdivididas ou unificadas, de acordo

com o interesse administrativo g Critéria do Pmrurador Geral, mediante portaria.
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§ 2° Os Procuradores Municipais poderdo cumular ou dividir uma ou mais Procuradorias Muni-
cipais Setoriais, de acordo com a necessidade do servigo.

Secao lll

Da Coordenadoria Executiva do Procon Municipal

Art. 16. A Coordenadoria Executiva do Procon Municipal tem por finalidade executar a politica
municipal de proteg¢do e defesa do consumidor.

§ 12 Compete a Coordenadoria Executiva fiscalizar a publicidade enganosa e abusiva dos pro-
__dutos ou servicos em conformidade com a legislacdo em vigor.

1 §22ACoordenadoria promoverd a supervisdo e a orientacdo executiva da gestdo administrati-
va, técnica, financeira, orgamentaria e patrimonial do PROCON Municipal. :

§ 32 A atuagdo da Coordenadoria buscara os melhores métodos que assegurem a eficdcia, eco-
nomicidade e efetividade da agdo operacional, respeitando as legislacdes especificas.

§ 42 O cargo de Coordenador Executivo do Procon Municipal somente serd ocupado por aque-
le que possua escolaridade em nivel superior com graduagio de Bacharel em Direito, expedido
por institui¢cdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgdos governamentais, sem a exclusdo
de outros requisitos inerentes previstos na Lei Municipal n? 1.564, de 11 de novembro de
2014.

Art. 17 Compete ao Coordenador Executivo do Procon Municipal:

| —administrar o PROCON MUNICIPAL, com todo poder efetivo de decisdo, coordenacio e su-
_ pervisdo;

i Il —representar, coordenar e supervisionar as divises/servicos do PROCON;

lll —recomendar, planejar, coordenar e assessorar o Prefeito Municipal, na formulacdo da Po-
litica do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor;

IV —zelar pelo cumprimento da Lei n® 8.078 90 e seu regulamento, do Decreto Federal n®2.181
97 e legislagao complementar, bem como expedir instrugdes e demais atos administrativos,
com o intuito de disciplinar e manter em perfeito funcionamento os servicos do PROCON Niu-
nicipal;

V —funcionar, no processo do contencioso administrativo, como instancia de instrucgo e julga-
mento, proferindo decisGes administrativas, dentro das regras fixadas pela Lei n° 8.078 90,
pelo Decreto Federal n®2.181/97 e legislagdo complementar;

VI —decidir sobre os pedidos de informagdo, certiddo e vistas de processo do contencioso ad-
_ Mministrativo;

VIl — gerir o Fundo Munricipal de Defesa do Consumidor, nos termos da legislacdo vigente;
; // QL <( .

VIIl — presidird Conselho Diretor’do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor;

o dfan sy -

AW e 7

-

el.com.br/autenticidade

Autenticar documento em https:/if

v
GBS]S ] \ L
0 4100, D inado digitall it f MP n° 2.200-2/2001, it Infra-estrutura de Ch:
A%O 3&0&):&?&?&460%2@%ENDEO(IZ\lJJIéﬂ97I1‘OO Il'IaCON It%é_gfaB‘;ﬁAO"gngRnANCA,ES - UE 552|§|§4nsr_aoe56u ura de aves

Pliflicas Brasieira -
www.boaesperanca.es.leg.br — cmbe@boaesperanca.es.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
Dnl'\l:D | ;Plcl I\Tl\/n

IX deCIdxr sobre a aphcac;ao de sang¢Bes administrativas previstas no artigo 56 da Lei n° 8.078
90, seu regulamento e legislagdo complementar aos infratores das normas de defesa do con-
sumidor;

X—arguir junto aos 6rgaos Federais, Estaduais e Municipais, bem como junto ao PROCON Esta-
dual e outros ¢rgdos de Defesa do Consumidor, visando estabelecer mecanismos de coopera-
¢do e ou atuagao em conjunto;

Xl —providenciar para que as reclamagdes e ou pedidos dirigidos ao PROCON tenham pronta e
eficaz solucdo;

Xl —firmar convénios ou acordos de cooperagdo com anuéncia do Prefeito Municipal e da Pro-
~curadoria Juridica do Municipio;

Xl —fiscalizar as denuncias efetuadas, encaminhando a Defensoria Publica Estadual os consu-
midores que necessitem de aSSIStenua Jurtdlca e ao I\/I|mster|o Publlco as 5|tuagoes nao resol—
“vidas aaministratvamente; B T T

XIV —apresentar ao Prefeito Municipal e a Procuradoria Juridica do Municipio, o relatdrio anu-
al das atividades desenvolvidas pelo PROCON, quando solicitado;

XV —cuidar para que seja sempre mantida compatibilizacdes entre as atividades e fun¢des do
PROCON com as exigéncias legais de protec¢do ao consumidor;

XVI —promover intercambio juridico com o PROCON Estadual e o Ministério da Justica;

XVIl — atuar junto ao Sistema Municipal de Ensino, visando incluir o tema “Educacdo para o
Consumo” nas disciplinas ja existentes, possibilitando a informagdo e formacdo de uma nova
mentalidade nas relagdes de consumo;

XVIIl —analisar permanentemente o fluxo das atividades do PROCON, propondo as devidas al-
teragdes em fungdo de novas necessidades de atualizacdo e aumento da eficiéncia dos servi-
gos prestados

XIX operar os sistemas nacionais de mformagoes e defesa do Consumldor nos termos das di-
retrizes federais e estaduais dos Orgdos de Protecdo;

XX —fazer orelatério, aprovar e manter atualizado o Cadastro de reclamagdes fundamentadas
contra os fornecedores de produtos e servigos, divulgando-o se as reclamacdes foram atendi-
das ou ndo atendidas e publicando pelo menos uma vez por ano no diario oficial e no site do
Municipio, conforme orientagdo do PROCON ESTADUAL e do DPDC-SENACON MJ (art.44, da
lein® 8.078 90);

XXI —baixar atos e normas administrativas visando o bom andamento do PROCON Municipal,
bem como aquelas necessdrias a defesa do consumidor, sempre com anuéncia do Prefeito
Municipal e da Procuradoria Juridica do Municipio;

XXII —divulgar, no site do Municipio, a relagdo dos menores precos praticados no mercado em
relacdo aos produtos basicos;

KK = preslgl "'dumenua%e cdnciiiz
i académicos de direito ou bach

¢ao0 junto com atendentes conciiiadores, recrutados entre
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XXIV —informar e conscientizar o consumidor, motivando-o para o0 exercicio de seus d|re|tos

pUL HHILEI meéuiv Jos diferentes meios de (,umum(.d(,ao

Fxxv - apresentar, no prazo estabelecido pelo seu superior hierarquico, relatério das ativida-
des desenvolvidas pelo setor;

XXVI —dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessario para execugao das tarefas re-
lativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para condugao do vei-
culo e observar as normas do Codigo Brasileiro de Transito; e,

XXVII — executar outras atividades afins ou que lhe forem delegadas pelos superiores hierar-
quicos.

Secao IV

Do Assessor do Procurador

Art. 18 Compete ao Assessor do Procurador:

| — prestar assessoramento e apoio juridico, exclusivamente, aos Procuradores no exercicio de
suas atribuigdes;

Il — prestar assessoramento no acompanhamento dos servicos de gerenciamento das ativida-
des da Procuradoria-Geral e reportando-se ao Procurador solicitante;

lIl — prestar assessoramento no desenvolvimento de atividades de elevado grau de complexi-
dade e responsabilidade, que exijam conhecimentos técnicos abrangentes, como, por exem-
plo, realizando estudos sobre projetos, relatorios e outros documentos relacionados a assun-
tos que lhe forem cometidos, mediante solicitacdo do Procurador;

IV — prestar assessoramento no acompanhamento dos projetos de Lei;

V. —prestar assessoramento na adeaguada_ e célere interlocucio multissetorial nara nue acin:

VI — prestar assessoramento nas reunides e de encontros de trabalho, desde que ndo com-
preendam a representacdo ou assessoramento do Poder Executivo Municipal;

VIl — prestar assessoramento na execugdo de outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas pelo Procurador, desde que ndo compreendam a representagdao ou assessora-
mento do Poder Executivo Municipal, bem como que ndo compreendam as competéncias pre-
vistas ao Procurador Municipal; e

VIl — dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessario para execugao das tarefas rela-
tivas ao exercicio de s o, devendo estar devidamente habilitado para condugdo do vei-
culo e obseryaras nofﬁg_sm’o Codigo Brasileiro de Transito.
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
PODER LEGISLATIVO
Art. 19 E vedado ao Assessor do Procurador exercer qualquer atribuicdo de representacdo e
assessoramento do Poder Executivo Municipal, devendo prestar apoio, chefia, e assessoria,

exclusivamente, aos Procuradores Municipais.

Art. 20 O cargo de Assessor do Procurador somente serd ocupado por aquele que possua esco-
laridade em nivel superior com graduacgdo de Bacharel em Direito, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelos 6rgdos governamentais, sem a exclusdo de outros requisi-
tos inerentes previstos na legislacdo.

Secao V

Do Assistente Judicidrio Municipal

Art. 21 O provimento do cargo de Assistente Judiciario Municipal exige formac¢do em nivel su-
perior em Direito e registro regular na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Art. 22 Compete ao Assistente Judiciario Municipal:

| - Promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da cidadania e do ordena-
mento juridico;

Il - Atuar na preservagao e reparagao de direitos de pessoas vitimas de tortura, abusos sexuais,
discriminagdo ou outras formas de violéncia, proporcionando o acompanhamento interdisci-
plinar;

[l - prestar assessoramento no acompanhamento dos projetos de Lei;

IV - prestar assessoramento nas reunifes e de encontros de trabalho, desde que ndo com-
preendam a representagdo ou assessoramento do Poder Executivo Municipal; e

VI - prestar assessoramento na execugdo de outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas pelo Procurador, desde que ndo compreendam a representac¢do ou assessora-
mento do Poder Executivo Municipal, bem como que ndo compreendam as competéncias pre-
vistas ao Procurador Municipal;

| § 12 O Poder Executivo fica autorizado a celebrar acordo ou convénio com a Defensoria Pubiica

Estadual ou outros 6rgaos, publicos ou privados, visando estabelecer formas e procedimentos
de atuagdo complementar as atividades de assisténcia judiciaria no territério do Municipio de
Boa Esperanca.

§ 22 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar a secao.

CAPITULO 1l

DAS PRERROGATIVAS

"

/

Autenticar documento em https:l‘banp?rancaLamarasempapel.com.br/autemicidade

g.idetificador 36003600380038003A00540052004100, Documento assinado %qitalmenle conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

AVENIDA SENADOR EURICO REZENDE N /80— CENTRQ = BOA ESPERANCA-ES — CEP 29845-000

www.boaesperanca.es.leg.br — cmbe@boaesperanca.es.leg.br



s BOAESPEWQA 3
WM"'«%
CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES

PODER LEGISLATIVO
Art. 23 S3o prerrogativas dos Procuradores Municipais:

| — possuir carteira de identidade funcional, conforme modelo aprovado pelo Procurador-
Geral do Municipio, assegurando-lhe o transito livre, a isen¢do de revista em localidades muni-
cipais, bem como a solicitagdo de colaboragdo de autoridades policiais para o desempenho de

desempenho de suas fungdes, com direito de preferéncia no atendimento;

Il —tomar ciéncia pessoal de atos e de termos dos processos em que atuarem;
IV — atuar, no desempenho de suas fungdes, em juizo ou fora dele;

V —ter vistas dos processos fora dos cartérios e dos Orgdos Municipais;

VI—utilizar os meios de comunica¢do ou de locomog¢do municipal, quando o interesse do servi-
CO 0 exigir.

CAPITULO IV

_DOS DEVERES

Art. 24 Os Procuradores Municipais deverdo ter irrepreensivel conduta publica, zelando pelo
prestigio da justica e velando pela dignidade de suas fungdes.

Art. 25 S3o deveres funcionais dos Procuradores Municipais, além de outros previstos na
Constituicdo Federal e legislacdo aplicavel:

| — cumprir diariamente suas responsabilidades funcionais na repartigdo onde se encontra lo-
tado, foro ou em qualquer tribunal;

[l — cumprir a carga horaria estabelecida em Lei e no Edital do Concurso Publico;

Il — desempenhar com zelo, dedicagdo, assiduidade, eficiéncia e presteza, as fung¢des sob sua
responsabilidade e as que lhe forem atribuidas pelo Procurador-Geral;

IV — cumprir ordens superiores, salvo guando manifestamente abusivas ou ilegais:

; V — zelar pelo respeito aos demais Procuradores Municipais;

VI — atender quando necessario e tratar com urbanidade os municipes, as partes, as testemu-
nhas, os servidores e os auxiliares;

VIl — zelar pela regularidade dos feitos e observar sigilo funcional quanto a matéria dos proce-
dimentos em que atuar;

VIl — agir com discri¢do nas atribuicdes de seu cargo ou fungdo, guardando sigilo sobre assun-
tos internos;

% |
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
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IX—observar as normas legais e regulamentares, zelando pela lealdade as instituicdes do patri-
monio publico;

X —zelar pela boa aplicagdo dos bens confiados a sua guarda e pela observac¢do do patriménio
publico;

Xl—representar ao Procurador-Geral do M ICIplO sobre |rregular|dades que afetem o desem—

pEnno satisiatdrio uesuas diribuigdes Tuncionais;

! Xil - levar ao conhecimento do Procurador Geral as irrcgularidades de que tiver ciéncia, em ra-
z3ao do exercicio do cargo ou funcdo;

Xl —manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

XIV —apresentar ao superior hierarquico, quando solicitado, relatdrio de suas atividades, com
dados estatisticos ou qualitativos, e sugerir providencias para melhoria dos servicos da Procu-
radoria-Geral do Municipio.

XV — atender aos expedientes administrativo e forense, participando das audiéncias e de de-
mais atos, salvo nos casos em que tenha que proceder as diligéncias indispensaveis ao exerci-
cio de suas funcgdes;

XVI—atender, com presteza, as solicitacdes de seus pares, para acompanhar atos administrati-
vos ou judiciais ou diligéncias que devam reahzar -se na area em que exer(;am suas atrlbu:goes

XVII —acatar, no plano admmlstratlvo as deusoes e os atos normahvos dos orgaos de Direcdo
! Superior, salvo quando manifestamente ilegais;

XVIIl — prestar informagdes solicitadas ou requisitadas pelo érgdo da instituicio;

XIX —comparecer as reunides dos érgdos que componha representando a PGM, salvo por mo-
tivo justo;

XX —atender e prestar esclarecimentos aos municipes, em horarios que poder3o ser predeter-
minados para atendimento ao publico;

XXI —declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;
XXIl — observar as formalidades legais no desempenho de sua atuagdo funcional;
XXl = Indicar os fundamentos faticos e juridicos de seus pronunciamentos;

_XXIV = comunicar ao sunerior hierarquico as irregularidades de. aue tenha canhecimentn am

razdo do cargo;

CAPITULO V
DAS PROIBICOES

Art. 26 AMuradore‘ hiu/ icipais e vedado, especialmente:
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| —empregar em seu expediente expressdes ou termos de desrespeito a Justica e as autorida-
des constituidas, exceto criticas formuladas sob aspecto juridico e doutrinario;

Il — referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades e aos atos da Administra-
¢do, em informe, parecer ou despacho;

Il - tratar de matéria diversa ao processo sob sua analise em seus despachos e pareceres;

IV—d efeﬂn der seus proprios interesses em processos de interesse da Administracdo Municipal;

j V- proceder de forma desidiosa ou cometer a pessoa estranha a repartigdo ou a seus subordi-
nados ou a qualquer outro servidor, o desempenho de encargos e atribui¢des que lhe compe-
tir ou que sejam de sua responsabilidade;

VI — deixar de comparecer ao servico sem causa justificada;

VIl - ausentar-se do servico durante o expediente sem previa comunicagao e autoriza¢do do
superior hierarquico;

VIII - coagir ou aliciar colegas ou subordinados com objetivos exclusivamente pessoais ou de
natureza politico-partidaria;

IX — exercer comercio e, nessa qualidade, transacionar com o Municipio.

_CAPITULO VI

i DOS IMPEDIMENTOS

Art. 27 E defeso ao Procurador Municipal exercer as suas fungdes em processos ou procedi-
mentos da Administragdo Municipal:

| —em que é parte, ou de qualquer forma, interessado;
Il —em que atuou como advogado de qualquer das partes;

Il —em que seja cOnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral até o ter-
ceiro grau do requerente ou de terceiro interessado;

IV — nos demais casos previstos na legislagdo processual e no Estatuto do Advogado e da OAB.

Art. 28 Ndo poderdo servir, sob chefia imediata do Procurador Municipal, o seu conjuge ou

T companneiro, parentes consanguineos ou atins, em linha reta ou colateral ate o terceiro grau,
i exceto quando aprovados em concurso publico.

Art. 29 O Procurador Municipal devera se declarar por suspeito quando:
| —houver proferido parecer favoravel a pretensdo deduzida em juizo pela parte adversa;
Il — houver motivo de foro intimo, ético e profissional que o iniba de atuar;

[l — ocorrer qual casos previstos na legislagdo processual.

8 o — Gl Aot (oo
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Art. 30 Nas hipdteses previstas nos incisos | e Il do artigo anterior, o Procurador Municipal co-
municara ao Procurador-Geral do Municipio, em expediente reservado, os motivos da suspei-
¢do, para que este os acolha ou os rejeite.

Art. 31 Aplica-se ao Procurador-Geral do Municipio as disposi¢des sobre impedimentos, In-
compatibilidade e suspeicdo previstas nesta Lei.

CAPITULO VII
DA REMUNERACAO

Art. 32 Os membros da Procuradoria-Geral do Municipio serdo remunerados mensalmente
por comissdes, vencimentos e vantagens instituidas por esta Lei, conforme Anexos Il e IV.

| - os Cargos Comissionados serdo remunerados e terdo jornada semanal conforme Tabela
constante do Anexo 1V;

Il - o Cargo de Procurador Municipal esta hierarquizado por carreira e padrdao de vencimento,
conforme Tabela constante do Anexo | e lll;

[l - os Cargos de Fungdo Gratificada serdo remunerados com o acréscimo percentual sobre o
vencimento do seu cargo efetivo e terdo jornada semanal, conforme prevnsto no Estatuto dos
" Servidores Publicos, e classificacio constante do Anexo V desta Lei.

Paragrafo unico. A classificacdo de vencimentos do Procurador Municipal e composta de 18
(dezoito) padrées de vencimentos designados alfabeticamente de A a R, devendo-se respeitar
o distanciamento no percentual de 2% (dois por cento) entre os padrdes, conforme vencimen-
to base instituido para o cargo.

Art. 33 A revisdo geral dos vencimentos estabelecidos para os cargos de provimento efetivo,
bem como para os cargos de provimento em comissdo, devera ser efetuada anualmente, por
lei especifica, sempre na mesma data dos demais servidores do quadro de pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Boa Esperanca e sem distin¢do de indices, conforme o disposto no art. 37, inci-
so X da Constitui¢ao Federal.

CAPITULO ViII

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EVi COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 34 O cargo de provimento em comissao e o cargo de confianga de livre nomeagao e exone-

racdo do Chm
il Aol A
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Art. 35 As funcdes gratificadas serdo assumidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Esperanga, conforme o
quadro de funcdes desta municipalidade.

Art. 36 E vedada a acumulagdo de duas ou mais fungdes gratificadas.

CAPITULO IX

DO COLEGIO DE PROCURADORES

P Art.370 Colegiado de Procuradores é um 6rgdo de assessoramento, colegiado e deliberativo
da administragdo da Procuradoria-Geral do Municipio de Boa Esperanga- ES, que tem como fi-
nalidade garantir e aprimorar constantemente a orientacdo juridico-administrativa da admi-
nistragdo municipal.

Art. 38 Compete ao Colegiado de Procuradores:
| —aprovar o seu regimento interno, bem como suas alterac¢des;

Il — propor ao Procurador-Geral a elaboragdo ou o reexame de acorddos para a uniformizacdo
da orientagao juridico-administrativa da administragdo municipal;

[Il — apreciar situagdo juridica em tese que objetiva disciplinar assunto e/ou conduta da admi-
nistragdo no interesse do municipio, expedindo-se o respectivo Enunciado;

1V —aprovar parecer singular submetido ao colegiado que, em face da relevancia da matéria,
_deva orlentar a atua ao da admlnlstra ao mun|c1al'

V —revisar pronunciamentos divergentes sobre a mesma matéria, com a finalidade de assegu-
rar a unicidade na orientagdo juridica no ambito da Administragdo Municipal, emitindo Acér-
dao;

VI —conhecer das suspei¢des e dos impedimentos de membros da advocacia publica do muni-
cipio, quando o Procurador-Geral solicitar;

VIl —aprovar ou ndo, a realizagdo de acordo judicial nos casos permitidos em lei, ou desisténcia
de acbes interpostas;

VIl —aprovar ou ndo, a desisténcia de recursos judiciais ou a sua ndo interposicdo, desde que a
tese defendida pelo municipio seja contraria a enunciado de Sumula Vinculante, enunciados
das Sumulas do Supremo Tribunal Federal em matéria constitucional e do Superior Tribunal de
Justica em matéria infraconsﬁtucional acorddos em incidente de assunc¢do de competéncia ou

eUeranaas lt:peuuvdb \I’\CLUI SUS I\t:pt:LILIVUb [ hepemussau Uerdl) e emjuiga-

) K’ 2 { S (013w o ll""“
entagao vinculante firmada no ambito administrativo do proprio ente pubhco consolidada em
manifestac¢do, parecer ou simula administrativa do Colegiado de Procuradores.
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Art. 39 Os acdrdaos do Colegiado de Procuradores somente terdo valor no Municipio apos
submetidos a homologagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, antes do cumprimento de
sua decisdo.

Paragrafo unico. O parecer ou o acérddo homologado pelo Chefe do Poder Executivo Munici-
pal e publicado juntamente com o despacho de aprovacao, vincula a administracdao municipal,
cujos orgdos e entidades ficam obrigados a lhe dar fiel cumprimento;

Art. 40 O Colegiado sera presidido pelo Procurador-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Nos casos de auséncia ou de impedimentos, a presidéncia sera exercida pelo
procurador eleito entre os demais membros.

Aa ﬁl___' [

TS nen bros o Colegiduo de Procuradores:

2. A
Uit ’Tui’:

(’)

VR
V|- Procurador Geral;
Il - Procuradores Municipais.
Art. 42 Podem submeter a apreciagao do Colegiado de Procuradores:
| — Chefe do Executivo Municipal;
Il — Procurador Geral ou seu substituto;
[l — membros do Colegiado de Procuradores;

IV — Secretarios Municipais.

TITU LO V

DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

CAPITULO UNICO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 Aos servidores pertencentes ao quadro da Procuradoria-Geral do Municipio aplicam-se
os direitos do Plano de Cargos e Carreiras e do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 440 Procugdo@m n3o estd sujeito ao controle didrio de ponto, contudo per-
manece obrigado a ser assidud e a cumprir g,eerrespondente carga horaria estabelecida em

lei.
Loty o Siomonacds s
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Paragrafo unico. Compete ao Procurador-Geral do Municipio, quando necessario, estabélecer

normas para o controle e a comprovagdo do comparecimento do Procurador Municipal, em

especial, visando subsidiar a avaliagao de progressao.

Art. 45 A Procuradoria-Geral tem o direito de exercitar os recursos judiciais cabiveis em todas
as instancias, na defesa dos direitos e interesses da municipalidade.

Art. 46 Para os casos omissos, ndo expressos nesta lei, serdo aplicadas, subsidiariamente, a le-
glslacdo dos demals servidores publicos.

Art. 47 As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta das dotagGes proprias, consignadas
no orgamento vigente de cada exercicio financeiro.

Art. 48 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de

Art. 49 Revogam-se as disposi¢cGes em contrario, especialmente a Lei Municipal n? 1708 de 27
de marco de 2020. :

Camara Municipal de Vereadores de Boa Esperanca- ES, 22 de dezembro de 2025.

T R o

’ A
JOSETH DO LIVRAMENTO AREIA
PRESIDENTE

REIS SANTOS FRANCISC OCHA SOUSA

SECRETARIO
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ANEXO |

Cargo Especifico do Quadro Permanente de Pessoal Da Procuradoria Geral

GRUPO OCUPA- | CARGO CARREIRA | CARGA HORARIA | QUANTIDADE
CIONAL

» vael Superlror

ANEXO Il
ATRIBUICOES DO CARGO DE PRCURADOR MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: O ocupante do cargo executara atividades de assessora-
mento aos diversos Orgios da Administragio Municipal, no estudo, interpretacio e solugdo de
questdes juridico-administrativas, de defesa dos direitos e interesses do Municipio em juizo ou
fora deles e outras atividades correlatas.

Atribuig0es tipicas:

a) Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, e promover sua defesa em todas e
quaisquer agoes;

b) Promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do Munici-
pio; ‘

c) Elaborar informagdes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em manda-
dos de seguranga ou mandados de injungéo;

d) Emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais em que o Municipio te-
nha interesse;

~e) Apreciar previamente os processos de licitacdo, as minutas de contratos. convénios. acor-

dos e demais atos relativos a obrigacdes assumidas pelos 6rgdos da administragdo direta do
} Poder Executivo;

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

Experiéncia: Possg\r/mmmo 03 (trés) anos de atividade juridica.
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Requisitos para Provimento:

a) Escolaridade - Curso de Nivel Superior em Direito.

b) pré-requisito — Registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional: Progressao para o nivel de vencimento imedia-
tamente superior no grupo a que pertence;

Relacionamento: Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas, prlnCIpalmente crlangas ere-

—GCiGiar=5&Coii O3 \.un.sab aetravaing. -

! Responsabilidade com o Patriménio: O ocupante, lida com patrimdnio em forma de equipa-
mento, material ou recursos, e pode provocar perdas, parcialmente recuperaveis, decorrentes
de descuidos.

ANEXO Il
Tabela de vencimentos dos Procuradores Municipais

Carga Horaria - 30 horas

Car- | A B C D E F G H |
reira

- 7.306,62 745275 760181 7.753,84 | 7.908,92 | 8.067,10 | 8.228,44 | 8.393,01 | 8.560,87
PG

Car- |J K L M N (0] P Q R
reira

I- 8.732,09 | 8.906,73 | 9.084,86 | 9.266,56 | 9.451,89 | 9.640,93 | 9.833,75 | 10.030,42 | 10.231,03
PGM

*Padrdo: evolucdo das letras A a R apds o periodo de 02 anos.
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CARGO QUANTITATIVO (CLASSIFICACAO [RIA VENCIMENTO
Procurador-Geral do Municipio 01 CC-PGM-01 40 h/semanal RS 7.500,00
Assessor do Procurador - o1 CC-PGM-02 40 h/semanal |RS 4.200,00
Coordenador Executivo do Procon|01 CC-PGM -02 40 h/semanal [RS 4.200,00
Municipal

Assistente Judicidrio Municipal 01 CC-PGM -03 40 h/semanal RS 4.000,00
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1 Camara Municipal de Vereadores de Boa Esperanga- ES, 22 de dezembro de 2025.
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SETH DO LIVRAMENTO AREIA
PRESIDENTE

FRANCISCO DA ROCHA SCUSA
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