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PODER EXECUTIVO
Municipio de Boa Esperanga - Estado do Espirito Santo
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanca/ES | CEP 29.845-000
Telefone: (27) 3768 6547 | E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br | www.boaesperanca.es.gov.br

OF. GPM/PMBE N° 225/2025
Boa Esperanca - ES, 01 de julho de 2025.

A Excelentissima Senhora,

JOSETH DO LIVRAMENTO AREIA

Presidente da Camara Municipal de Boa Esperanca - ES

Assunto: Encaminha Lei Municipal.

Senhora Presidente,

1. Encaminhamos a Vossa Exceléncia a Lei Complementar n° 1.874/2025 que “Altera
a Lei complementar n° 1.854 de 18 de fevereiro de 2025 que Dispde sobre a Organizacio

Administrativa do Municipio de Boa Esperanc¢a — ES e d4 outras providéncias”.

2. Antecipamos protesto de estima e consideracdo, ¢ colocamo-nos a disposi¢do para

quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessaria.

Atenciosamente,

:

CLAUDIO RODRIGUES DA SILVA

Prefejfo Municipal

PeceBl  01/0 /2025
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LEI COMPLEMENTAR N2 1.874/2025
De: 01/07/2025

Altera a Lei Complementar n2 1.854 de
18 de fevereiro de 2025 que “Dispbe
sobre a Organizacdo Administrativa do
Municipio de Boa Esperanca - ES e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanga, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o Artigo 75, incisos | e V da Lei Organica Municipal fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei Complementar n2 1.854 de 18 de fevereiro de 2025 passa a vigorar da seguinte
forma:

Secao Il

Da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia

Art. 47. A Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia, 6rgdo autdnomo, tem por
finalidade avaliar a eficiéncia e eficdcia do Sistema de Controle Interno da administracdo e
assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos | a VI, do
art. 54, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 48. O cargo de Secretério Municipal de Controle e Transparéncia, cargo de livre
nomeacio e exoneracdo pelo Prefeito Municipal, serd exercido por profissional com formacao
de nivel superior nas dreas de competéncia da carreira de Auditor Municipal, de ilibada
reputacao.

Art. 48-A. S3o atribuicdes e responsabilidades indelegdveis do Secretdrio Municipal de

Controle e Transparéncia:

| - atender demandas especiais do Prefeito Municipal, em matérias relacionadas ao Sistema de
Controle Interno;

Il - propor ao Prefeito Municipal a tomada de providéncias visando ao aprimoramento da
gestdo, de acordo com os principios da legali , impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, eficiéncia, eficicia e economjcidade;
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Il - dar ciéncia a autoridade administrativa competente e ao controle externo, no que couber,
sobre atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes ptblicos ou privados, de que
tiver conhecimento no exercicio do controle das atividades da administragdo, na utilizacdo de
recursos publicos municipais, com vistas a aplicacdo das medidas cabiveis;

IV - determinar a instauracdo de Tomada de Contas Especial, no caso de omissdo da
autoridade competente em adotar essa medida, para apuragdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis e quantificagdo pecunidria do dano, identificando nominalmente servidores
efetivos de drgdos ou entidades que compordo a comissao;

V - celebrar Acordo de Leniéncia, nos termos do Capitulo V, da Lei Federal n® 12.846, de 12 de
agosto de 2013;

VI - apresentar ao Prefeito Municipal relatério das atividades da SEMCONT;

VIl - exercer a direcdo superior da SEMCONT, dirigindo e coordenando suas atividades e
orientando-lhe a atuagdo;

VIII - aprovar o Plano Estratégico a ser executado pela SEMCONT;
IX - atender as solicitacGes e convocagbes da Camara Municipal;

X - manter e promover os contatos externos, e com 6rgdos e entidades publicas, necessérios
ao desenvolvimento das atividades da Secretaria Municipal;

Xl - emitir atos necessdrios a execugdo das competéncias e a aplicagdo de leis, decretos e
outras disposicdes sobre assuntos relacionados a drea de atuagdao da SEMCONT;

XIl - expedir portarias e quaisquer atos que disponham sobre a organizagdo interna da
SEMCONT, que ndo contrariem atos normativos superiores;

XlIl - aprovar e encaminhar ao Prefeito Municipal o Plano Anual de Auditoria;

XIV - avaliar e homologar a decisdo pelo arquivamento de Procedimento de Investiga¢do
Preliminar aprovada pelo Secretdrio Municipal de Administracdo;

XV - determinar, fundamentadamente, o desarquivamento de Procedimento de Investigagdo
Preliminar em caso de novas provas;

XVI - designar e supervisionar os trabalhos de comissdo, composta por no minimo dois
Auditores do Municipio estaveis, responsavel pela condugdo da negociagdo de acordo de
leniéncia proposto por empresa, podendo solicitar a indicacdo de servidor ou empregado do
drgdo ou entidade lesada;

XVII - requisitar os autos de Processos Administrativos de Responsabilizagdo — PAR’s de
pessoas juridicas, em curso em outros 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica
Municipal, relacionados aos fatos objeto de acordo de leniéncia proposto;

XVIII - requisitar nominalmente servidores estaveis do 6rgdo ou da entidade envolvida na
ocorréncia para auxiliar no Procedimento de Investigacdo Preliminar e na condugdo dos PAR’s,
sendo a requisi¢do de carater irrecusavel;

XIX - solicitar a atuacio de especialistas com notério conhecimento, de érgdos e entidades
plblicas ou de outras organizacg@es, para auxiliar na analise da matéria sob exame;

XX - instaurar sindicancia, procedimentos e processos administrativos disciplinares de sua
competéncia e avocar aqueles ja em curso, para corrigir-lhes o andamento, promovendo a
aplicacdo da penalidade administrativa cabivel;

XXI - aprovar a proposta orcamentédria anual da SEMCONT, bem como as alteragdes e os
ajustamentos que se fizerem necessarios; ~
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XXIl - indicar Auditores do Municipio para comporem os conselhos fiscais de empresas
publicas e sociedades de economia mista, quando solicitado;

XXIII - assinar contratos relacionados com as atividades da area finalistica da SEMCONT;

XXIV - apresentar, no prazo estabelecido pelo seu superior hierdrquico, relatério das
atividades desenvolvidas pelo setor;

XXV - dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessério para execucdo das tarefas
relativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para condu¢do do
veiculo e observar as normas do Cédigo Brasileiro de Transito; e,

XXVI - executar outras atividades afins ou que lhe forem delegadas pelos superiores
hierdrquicos.

Art. 48-B Sdo atribuicBes e responsabilidades delegéveis do Secretdrio Municipal de Controle
e Transparéncia:

| - requisitar de qualquer 6rgdo integrante da administracdo direta ou indireta do Poder
Executivo processos, documentos e quaisquer outros subsidios necessarios ao exercicio das
atividades da SEMCONT;

Il - convocar, por meio dos respectivos dirigentes, servidores de quaisquer érgdos da
administracdo direta ou indireta do Poder Executivo, para esclarecimentos que julgar
necessario;

Ill - requerer a entidades publicas e privadas confirmagdes de saldos, inclusive bancdrios,
extratos de contas e outras informacdes referentes aos érgdos e entidades do Poder Executivo
necessdrias ao desempenho das fun¢des da SEMCONT;

IV - propor a autoridade competente, diante do resultado de auditoria realizada, as medidas
cabiveis e verificar o cumprimento das recomendacdes;

V - instaurar e conduzir, com exclusividade, no dmbito do Poder Executivo Municipal, o
Procedimento de Investigacdo Preliminar destinado a averiguagdo de indicios de autoria e
materialidade de todo e qualquer fato que possa acarretar a aplicagdo das san¢des previstas
na Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

VI - instaurar e julgar, no ambito do Poder Executivo Municipal, a responsabilidade
administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicagdo das sang¢des previstas no art.
62 da Lei n2 12.846, de 2013, por meio de Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR, obrigatoriamente precedido de Procedimento de Investigacdo Preliminar, de carater
sigiloso e ndo punitivo;

VIl - aplicar as sancdes previstas no art. 62 da Lei n2 12.846, de 2013, e na Lei n2 14.133, de 12
de abril de 2021, e/ou em outras normas de licitacdes e contratos da Administragdo Publica,
cujas respectivas infragdes administrativas guardem subsung¢do com os atos lesivos previstos
na Lei n? 12.846, de 2013, desde gque ainda ndo tenha havido a devida aplicagdo de sang¢do
por outros 6rgdos da Administragdo Publica;

VIl - promover o controle dos resultados das agdes previstas no Plano Estratégico, em
confronto com a programac3o, a expectativa inicial de desempenho e o volume de recursos
utilizados;

IX - promover a administracdo geral da SEMCONT em estreita observancia das disposicdes
legais e normativas da Administragdo Publica Municipal;

X - autorizar a instauracdo de processos de licitagdo ou sua dispensa, homologando-os, nos
termos da legislagdo aplicavel;
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XI - autorizar a expedicdo de certiddes e atestados relativos a assuntos da SEMCONT;

Xl - autorizar despesas, assinar ordens de pagamento e atos correlatos.

Xl - executar atividades de relagdo formal do Poder Executivo com o Poder Legislativo, em
conjunto com o Secretario Municipal de Comunicagdo, Governo e Seguranca;

Secdo IV

Da Secretaria Municipal de Comunicacdo, Governo e Seguranga

Art. 89 A Secretaria Municipal de Comunicacdo, Governo e Seguranca tem por finalidade
coordenar as atividades inerentes a comunica¢do social, cerimonial e eventos, e produgdo
multimidia; e ag¢bes politicas do Governo Municipal, além de ser responsavel pela relagdao
politica institucional com os poderes publicos constituidos, empresas publicas e privadas,
entidades, sindicatos, associagbes e Organizacdes Nao- Governamentais - ONGs.

Art. 90 A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Comunicagdo, Governo e
Seguranca tem a seguinte composicao:

| - Secretdrio Municipal de Comunicag¢do, Governo e Seguranga;

XLII - participar, dentro de suas competéncias, de a¢Bes de justica e seguranga publica,
realizadas em conjunto com outros érgdos do Municipio, Governos Estadual e Federal, Poder
Judiciario e Ministério Publico;

XLIV - manter articulagdo e comunicacdo com a sociedade civil organizada e com o Poder
Publico, no sentido de desenvolver e participar de acdes preventivas e coercitivas de
promocdo da cidadania, seguranga cidadd, promocdo e defesa dos direitos humanos, inclusive
as de carater politico-pedagégico;

XLV - planejar no d&mbito operacional a¢Bes de seguranga e vigilancia em eventos politicos,
sociais, esportivos e culturais, dentre outros, que envolvam quantitativo significativo de
pessoas, em articulagdo com o érgdo promotor;

XLVI - assessorar os 6érgdos do Municipio em assuntos administrativos referentes a transito e
segurancga publica;

XLVII - desenvolver programas com objetivg ecificos e educacionais de seguranga publica

e social;
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XLVII - promover em parceria com as Secretarias Municipais, campanhas educacionais
relacionadas a Seguranga Publica e Transito;

XLIX — desenvolver projetos e agBes para a preven¢do e diminuicdo da violéncia e da
criminalidade, promovendo a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais
dos cidad3os;

L - estimular estudos estatisticos e elaboragdo de relatérios especificos sobre a violéncia e a
criminalidade no ambito do Municipio;

LI - identificar d&reas com maior taxa de criminalidade, bem como, quais os tipos de crimes
mais praticados e estabelecer prioridades com base em andlises especificas feitas pelos
profissionais das Forgas de Seguranca Publica Estadual e Federal;

LIl - garantir o planejamento das acBes em conjunto com as Forgas de Seguranga Publica
Estadual e Federal, prestigiando a execucdo de trabalhos pautados na integragdo entre
inteligéncia e estatistica;

LIl - elaborar projetos voltados para causas sociais e prevengdo de violéncia, seguindo
diretrizes definidas pelo Programa Nacional de Seguranca PUlblica com Cidadania (PRONASCI);

LIV - sugerir a adog3o de politicas publicas, em especial de natureza social e educativa, que
possam refletir de forma positiva na prevencdo da violéncia, envolvendo ag¢Bes de drgdos
publicos e privados;

LV - coordenar o planejamento, organizagdo, articulacdo, execug¢do e a avaliagdo das politicas
publicas municipais de transito, transportes e mobilidade em conjunto os demais érgdos da
Administragdo Municipal;

LVI - atuar na fiscalizacdo e avaliacdo dos padrdes de qualidade e de seguranga do setor do

transporte publico;

LVIl - planejar e fiscalizar o sistema de sinalizagdo e dos dispositivos e equipamentos de
controle vidrio em parceria com os drgdos de controle em nivel de Estado;

LVIIl - atuar na coordenacdo, execucdo e controle dos convénios com Orgdos Federais e
Estaduais, relativos ao setor de transito, transportes e mobilidade;

LIX - coordenar o desenvolvimento de programas locais e participagdo em programas e
nacionais estaduais da educacédo e seguranca de transito;

LX - fazer o monitoramento e vistoria permanente em areas de elevado potencial de riscos,
efetuando o cadastro socioeconémico da populacdo envolvida;

LXI - atuar na promocdo e articulagdo, em conjunto com drgdos e entidades municipais e
estaduais competentes, de ag¢des educativas e de campanhas de esclarecimento, visando
prevenir ou minimizar situagBes de riscos na drea de seguranga publica;

LXII - atuar na assisténcia, mobilizacdo e estrutura¢do do Conselho Municipal de Seguranca
Publica;
LXIIl - atuar na implantagdo e operagdo de sistemas de monitoramento e vigilancia em vias
publicas;

LXIV - atuar no planejamento, coordenagdo e execugdo da politica municipal de seguranca
publica, nas acdes de mediacdo de conflitos, prevencdo a criminalidade e preservagdo da
incolumidade fisica e psicoldgica dos municipes e turistas;

LXV - atuar na protecdo dos bens, servicos e instalagdes municipais, incluindo-se todas as
acOes destinadas a preservagdo da ordem publica mupki%al;
/
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LXVI - atuar no desenvolvimento de politicas publicas e estratégias em geral de interagdo junto
aos municipes, visando o envolvimento da sociedade em ac¢des preventivas em favor da
politica de segurancga publica do Municipio;

LXVII - apresentar, no prazo estabelecido pelo seu superior hierdrquico, relatério das
atividades desenvolvidas pelo setor;

LXVIII - dirigir veiculo da frota municipal, sempre que necessario para execucdo das tarefas
relativas ao exercicio de seu cargo, devendo estar devidamente habilitado para condugdo do
veiculo e observar as normas do Cédigo Brasileiro de Transito; e,

LXIX - executar outras atividades afins ou que lhe forem delegadas pelos superiores
hierdrquicos.

Art. 92 A Assessoria Especial de Governo tem por finalidade a assisténcia e assessoramento
direto ao Prefeito e ao Secretdrio Municipal de Comunicagdo, Governo e Seguranga,
auxiliando-os no exercicio de suas fungdes, compreendendo as seguintes atribui¢des:

Il - prestar assisténcia técnica ao Prefeito Municipal e ao Secretdrio Municipal de
Comunicagdo, Governo e Seguranga nas atividades de competéncia da Secretaria e das
politicas publicas do municipio;

Art. 192 Cria a Secretaria Municipal de Comunicacdo, Governo e Seguranga - SECGOV

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Esperanga - ES, #0s 01\de julho de 2025.

CLAUDIO RODRBIGUES DA SILVA

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://boaesperanca.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 35003300350038003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-

Brasil.






