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LEI N°. 1.377/2009.
21 DE DEZEMBRO DE 2008

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORA(}AO DA LEI ORGAMENTARIA PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2010, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanga, Estado do Espirito Santo, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2° da
Constituigdo Federal, no Inciso Il e no § 2 do artigo 146 da Lei Organica Municipal, e no
artigo 4°, da Lei Complementar Federal n- 101, as Diretrizes Orcamentarias do Municipio
de Boa Esperancga, para o exercicio de 2010, compreendendo:

V.
V.
VI
VI,

As prioridades e metas da administragé@o publica municipal;

A organizacao e estrutura dos orgamentos;

As diretrizes gerais para a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual do
Municipio e suas alteragdes;

As diretrizes para execugso da Lei Orcamentaria Anual;

As disposigdes sobre alteragbes na legislagao tributaria do Municipio;

As disposigbes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

As disposigdes finais.

CAPITULO |
Das Prioridades e Metas da Administragao Publica Municipal

Art. 2° Constituem pricridades e metas do Governo Municipal:

l.
.
M.
V.
V.

VI.

VI

Desenvolvimento sustentavel com incluséo social;

Democratizagéo da gestéo publica;

Defesa da vida e respeito aos direitos humanos;

Melhoria do ensino publico municipal, através do aumento de vagas, da
recuperacao das instalagoes fisicas, do treinamento dos recursos humanos e
renovacdo instrumental de sua rede escolar;

Promover a universalidade do acesso a educagdo infanti e ao ensino
fundamental com qualidade;

Expandir e qualificar a oferta de servigos e agdes na area de salde, em
consonancia com as diretrizes da lei organica do sistema (nico de saude,
promover investimentos na area de assisténcia médica, sanitaria, saide
materno - infantil, alimentagéo, nutrigdo e afins;

Atuar em parceria com a sociedade organizada, a iniciativa privada e os
governos estadual e federal, no combate a pobreza, ao desemprego e a
fome;




VI

IX.
Xl

XIl.
XIil.

XV,

XV.

XVI.
XVII.
XVill.

XIX.

XX.

XXI.

XXI1.
XX,

XXIV.
XXV.
XXVI.

AXVII.

XXVIIL.
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Promover a desburocratizacao e a informatizagdo da administragac municipal,
facilitando o acesso do cidaddo e do contribuinte as informac¢ées de seu
interesse;

Melhoria da qualidade de vida da populagédo e amparo a crianga;
Aperfeicoamento de recursos humanos e valorizacao do servidor pablico;
Desenvolvimento e crescimento econdmico, visando aumentar a participagao
do Municipio na renda estadual e geragao de empregos;

Ampliagéo da capacidade instalada de atendimento ambulatorial e hospitalar,;
Adequar e modernizar a infra-estrutura do Municipio as exigéncias do
crescimento econdmico e do desenvolvimento social;

Apoiar o setor agropecuario visande a melhoria da produtividade e qualidade
do setor;

Expandir o sistema de abastecimento de agua, coleta e tratamento de lixo e
de esgoto, sistema de captagio de aguas pluviais, com drenagem e
construgao de galerias;

Melhorar as condi¢des viarias do Municipio;

Apoiar, estimular e divulgar a promogéao cultural;

Contribuir para a formagéao de uma cultura de cidadania e valorizagao dos
direitos humanos no Municipio, bem como prover a igualdade social e de
género;

Promover agdes preventivas de seguranga e de incentivo a cultura da paz,
integrando-se as demais esferas de governo aos produtos e equipamentos
culturais do Municipio;

Exercer a fiscalizacdo ostensiva dos agentes poluentes, protegendo os
recursos haturais e renovaveis;

Melhoria de atendimento das necessidades basncas na area de habitagao
popular, visando minimizar o déficit habitacional do Municipio em parceria
com os governos federal e estadual, investir na urbanizagéo dos bairros e
distritos, dotando-os de pavimentagdo de vias urbanas, melhorando os
servicos de utilidade ptblica;

Melhoria e pavimentagédo das estradas vicinais do Municipio;

Promover melhoria de atendimento das necessidades bdasicas na area de
assisténcia social geral, subvencionando as entidades de ensino especial, de
amparo a velhice, de amparo as criangas de zero a 06 (seis) anos de idade,
em consonancia com as diretrizes da lei organica de assisténcia social, bem
como no patrocinio de eventos comunitarios, priorizando as comunidades
carentes;

Apoiar a implantagao de projetos que objetivem o desenvolvimento do turismo
no Municipio;

Estimular a pratica esportiva pela populagao e a formagao e desenvolvimento
de atletas;

Assegurar a operacionalizag&o do fundo de manutengdo e desenvolvimento
do ensino basico e de valorizagdo do magistério;

Desenvolver ag¢des de combate ao anaifabetismo, de cunho  sdcio-
educativas, visando a constru¢do da cidadania, articulando para isto as vérias
instituigdes que compdem a estrutura social;

Articulag&o com 6rgaos federais, estaduais € municipais, entidades privadas e
instituicdes financeiras nacionais e internacionais com vista a captacéo de
recursos para a realizagio de programas e projetos que promovam o
desenvolvimento econdmico, social e cultural no territdrio do Municipio;
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XXIX. Apoiar agées que visem a melhoria do sistema de seguranga, com ¢ objetivo
de reduzir o nivel de criminalidade e violéncia no Municipio;
XXX. Manuteng&o das acbes da Camara Municipal, com o objetivo de modernizar
os servigos regulamentares e melhorar as condi¢des de trabalho;
XXXI. Aquisicdo de veiculo, mével e equipamentos diversos,
XXX1l. Viabilizar o acesso da populagao aos beneficios da tecnologia da informacgéo
e ao mundo digital

XXXIll. Promover a educagdo e a responsabilidade ambiental, a formagédo de uma
cultura para o desenvolvimento sustentavel no Municipio,

XXXIV. Estimular a micro e a pequena empresa, 0 empreendedorismo, a formagao e
desenvolvimento profissional, a economia solidaria e o associativismo como
forma de geragéo de trabalho e renda no Municipio;

XXXV. Propiciar condi¢gdes favoraveis a circulagdo e deslocamento de pessoas,
priorizando o pedestre, o ciclista e 0 usuario de transporte coletivo;

XXXVI. Promover a participagdo de populagdo na gestdo publica e estimular o
controle social a partir da transparéncia das ag¢des da Administragio
Municipal;

XXXVIl. Fortalecer as finangas publicas municipais ¢ expandir a capacidade de
financiamento e investimento publico;

XXXVIII. Promover melhoria nas condigdes de vida do homem do campo.

Art. 3° Observadas as prioridades definidas no Artigo anterior, as metas programaticas
correspondentes, terdo precedéncia na alocagéo dos recursos orgamentarios de 2010 e
as estabelecidas na Lei do Plano plurianual (2010-2013).

CAPITULO II
Da Organizagédo e Estrutura dos Orgamentos

Art. 4° Os Orgamentos Fiscal e da seguridade Social discriminardo a despesa por
Unidade Orgamentaria, segundo a classificagdo funcional e a programatica, explicitando
para cada projeto e atividade, as respectivas metas e valores das despesas por grupo e
modalidade de aplicagio.

§ 1° A classificagdo funcional-programatica seguira o disposto na portaria n® 42, do
Ministério de Orgamento e Gestéo, de 14.04.99.

§ 2° Os Programas, classificados da agdo Governamental, pelos quais os objetivos
da Administragdo se exprimem, sdo aqueles constantes do Plano Plurianual 2010 - 2013,

Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:

|. Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il. Atividade, um instrumento de programacgdo para alcangar ¢ objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resultam produtos necessarios a

manutengéo da agéo de governo;
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Ill. Projeto, um instrumento de programagéoc para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das qguais
resulta um produto que concorre para expanséo ou aperfeigoamento da agao
do governo.

IV. Unidade orcamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada
em &rgdos orgamentdrios, atendidos estes como os de maior nivel de
classificagéo institucional.

Art. 6° Cada Programa identificara as ag6es necessdarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

Art. 7° Cada atividade e projeto identificarao a fungdo, a subfungdo, o Programa de
Governo, a unidade e o Orgao Orgamentario, s quais se vinculam.

Art. 8° As categorias de programagido, de que trata esta Lei, serdo identificadas no
Projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades e projetos.

Art. 9° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio de 2010, que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal, sera elaborado atendendo ao disposto nas
Portarias, n° 42, de 14 de abril de 1999; 163 de 04 de maio de 2001 e 248 de 28 de abril
de 2003 e contera:

|. Texto de Lei;
Il. Consolidagac dos Quadros Or¢gamentarios,
[ll. Anexos dos Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita
e despesa na forma definida nesta Lei;
IV. Discriminagdo da Legislacdo da receita, referente aos  orgamentos fiscais e
de seguridade social.

Paragrafo tnico. Integrardo a Consolidagio dos Quadros Orcamentarios a que se refere
o Inciso |l deste Artigo, incluindo os complementos referenciados no Artigo 22, Inciso |l
da Lein®. 4.320, de 17 de margo de 1864, os seguintes demonstrativos:

I. Da evolugdo da receita do tesouro municipal, segundo categorias econdmicas e
seu desdobramento em fonte, discriminando cada imposto, taxa, contribuicéo e
transferéncia de que trata o artigo 156 e dos recursos previsto nos artigos 158 e
159, inciso |, alinea b e § 3°. da Constituigdo Federal,

Il. Da evolugao da despesa do tesouro municipal, segundo categorias econémicas
e elementos de despesa;

lll. Do resumo das receitas dos orgamentos flscals e da seguridade social, por
categoria econdémica e origem de recursos,

IV. Da receita e da despesa, dos orgamentos fiscais e da seguridade social,
segundo categorias econdmicas, conforme ¢ anexo | da lei n° 4.320, de 1964,
e suas alteragdes,

V. Das receitas do orgamento fiscal e da seguridade social de acordo com a
classificagéo constante do anexo |, da lei n°. 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI. Das despesas do orgamento fiscal e da seguridade social, segundo poder e

érgéao, por elemento de despesas e fonte de recursos;
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VIl. Das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, segundo a
fungdo, subfungao, programa e elemento de despesa;

VIll. Dos recursos do tesouro municipal, diretamente arrecadados, no orgamento
fiscal e de seguridade social, por 6rgéo;

IX. Da programagao, referente & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino nos
termos do artigo 212, da constituigao, ao nivel de érgdo, detalhando fontes e
valores por categorias de programacgao;

X. Da programacéo, referente a aplicagdo dos recursos do fundo de
desenvolvimento do ensino fundamental e de valorizagéo do magistério previsto
na lei n.° 9.424/96;

Xl. Da programagao, referente a aplicagdo de recursos para financiamento das
acbes de salde nos termos da emenda constitucional n°. 29, de 13 de
setembro de 2000.

Art. 10. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social discriminaréo as despesas por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagéo, com suas respectivas
dotactes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de
recursos e os grupos de natureza de despesas assim discriminados:

|. Pessoal e encargos sociais - 1;
Il. Juros e encargos da divida - 2;
iIi. Outras despesas correntes - 3;
IV. Investimentos-4;
V. Inversdes financeiras, excluidas quaisquer despesas referente & constituicao ou
aumento de capital de empresa-5e
VI. Amortizagao da divida - 6.

§ 1°. A reserva de contingéncia, previsto no artigo 23, sera identificada pelo digito 9
no que se refere ao grupo da natureza da despesa.

§ 2° A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se 0s recursos serao
aplicados.

1. Mediante transferéncias financeiras a outra esfera do governo, érgdos ou
entidades, inclusive a decorrente de descentralizagéo orgamentaria;

Il. Diretamente pela unidade mantedora de crédito orgamentario, por outro 6rgéao
ou entidade de melhor nivel de governo.

Art. 11, Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderéao a programacgao dos
Poderes Municipais, seus fundos, drgaos, autarquias e fundag¢gdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, bem como das Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Art. 12. Para efeito do disposto no Artigo 9°, desta Lei, 0 Poder Legislativo encaminhara
sua Proposta Orgamentéria para o exercicio de 2010, para fins de andlise e consolidagao
até o dia 10 de dezembro de 2009, e serd elaborado de conformidade com o que
estabelece as Portarias de n°® 42, de 14 de abril de 1999; 163, de 04 de maio de 2001 e
248, de 28 de abril de 2003.

Paragrafo anico. Para efeito do disposto no Artigo 29-A, da Emenda Constitucional n°
25, de 14 de fevereiro de 2000, sera de 7% (sete por cento), o total maximo da despesa
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do Poder Legislativo, em relagdo ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias
previstas no Paragrafo 5§° do Artigo 153, e nos Artigos 158 e 159 da Constitui¢do Federal,
efetivamente arrecadados no ano de 2009.

Art. 13. Os orgcamentos fiscais e de seguridade social discriminarédo as despesas por
unidade orgamentaria, segundo a classificacdo por fungdo e subfungdo, expressa por
categoria de programacdo em seu menor nivel, indicando, para cada uma, o elemento a
que se refere a despesa.

§ 1° As categorias de programacédo de que trata o caput deste artigo serdo
identificados por projetos ou atividades.

§ 2° As modificagbes propostas nos termos do Artigo 166, Paragrafo 5° da
Constituicdo Federal deverao preservar os codigos orgamentarios da proposta original.

Art. 14. Os Projetos de Leis e Créditos Adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido para a Lei de Orgamento Anual.

Art. 15. Constarao do projeto de lei orcamentaria, as emendas priorizadas no orgamento
participativo que explicitam as obras ou servigos que terdo prioridades para a sua
execug¢ao.

CAPITULO Il
Das Diretrizes Gerais para a Elaboragéo do Orgamento do Municipio e suas Alteragoes

Art. 16. As Diretrizes Gerais para elaboragao do Orgamento Anual do Municipio tém por
objetivo que ele seja elaborado e executado visando garantir 0 equilibrio entre receita e
despesa de conformidade com o inciso |, alinea “a”, do artigo 4°, da Lei Complementar
101.

l. As receitas e despesas do programa de trabalho deverio obedecer a
classificac&o constante do Anexo |, da Lei n.°. 4320, de 17 de margo de 1964 e
de suas alteragdes;

Il. As receitas e despesas seréo org¢adas a pregos de junho de 2009 e poderao ter
seus valores corrigidos na Lei Orgamentaria Anual, pela variagdo de pregos
ocorrida no periodo compreendido entre os meses de junho e novembro de
2009, medido pelo Indice Geral de Pregos do Mercado da Fundagdo Getulio
Vargas - IGPM - FGV, e os projetados para dezembro de 2009, ou por outro
indice oficial que vier substitui-lo.

Art. 17. Na programacéo da despesa serdo cbservadas restrigdes no sentido de que;

I. Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos;

Il. Nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de investimento em regime de
execugao especial, ressalvados os casos de calamidade publica, na forma do
paragrafo 3° do art. 167, da Constituigdo Federal e no caput do artigo 121, da

Lei Crganica Municipal;
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[1l. O Municipio podera contribuir para custeioc de despesa de competéncia de
outros entes da Federagao, quando atendido o disposto no art. 62, da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18. A programagao dos investimentos para o exercicio de 2010, nao incluird projetos
novos em detrimento de outros em execugdo, ressalvados aqueles custeados com
recursos de convénios especificos.

Art. 19. As dotagdes nominalmente identificadas na Lei Orgamentaria Anual da Uniao e
do Estado poderdo constituir fontes de recursos para inclusido de Projetos na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio.

Art. 20. E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
empréstimos internos e externos, para pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros
encargos, observando o cronograma de desembolso da respectiva operacéo.

Art. 21, Nao poderao ser destinados recursos para atender despesas com:

I. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragao Pablica Municipal, por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos
provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres
firmados com o6rgdos ou entidades de Direito Publico ou Privado, nacionais ou
internacionais, pelc 6rgdo ou por entidade a que pertencer o servidor ou por
aquele em que estiver eventualmente lotado.

Art. 22. Acompanha a Lei Orgamentaria Anual, além dos demonstrativos previstos no art.
2°, paragrafos 1° e 2° da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964; a demonstragdo dos
recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento da aplicagéo de 25% (vinte e cinco por cento), das receitas
provenientes de impostos prevista no art. 212 da Constituigdo Federal, e cumprimento da
Emenda Constitucional n®. 29, referente a aplicagdo de recurso no financiamento nas
acbes e servigos publicos de sallde.

Art. 23. Podera ser consignada dotagdo para Reserva de Contingéncia em valor nao
superior a 1% (um por cento), no maximo, da receita corrente liquida, definida no artigo
24, desta Lei.

Art. 24, Considerando o paragrafo Unico do artigo 8°, da Lei Complementar n.° 101, fica
entendido como receita corrente liquida a definig8o estabelecida no artigo 2°, inciso IV, da
citada Lei, excluindo das transferéncias correntes os recursos de convénios, inclusive
seus rendimentos, gue tenham vinculagéo a finalidade especifica.

CAPITULO IV

Das Diretrizes para Execu¢ao da Lei Orgamentaria

Art. 25. Ficam as seguintes despesas sujeitas a limitagdo de empenho, a ser efetivada
nas hipéteses previstas nos Artigos 9° e 31, Inciso I, § 1°, da Lei Complementar 101, de

04 de maio de 2000:
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I. Despesas com obras e instalagbes, aquisicdo de imbveis e compra de
equipamentos e materiais permanentes;
ll. Despesas de custeio nfo relacionadas aos projetos prioritarios.

Paragrafo unico. Nao serdo passiveis de limitagéo as despesas concernentes as agoes
nas areas de educagao e saude.

Art. 26. Fica excluido da proibicéo prevista no art. 22, paragrafo Gnico, inciso V, da Lei
Complementar 101, de 04.05.2000, a contratagdo de hora extra para pessoal em
exercicio nas Secretarias Municipais de Salde e de Educagao e Cultura.

CAPITULO V
Das Disposi¢oes sobre alteragdes da Legislagéo Tributaria

Art. 27. Ocorrendo alteragdes na legislacéo tributaria, posteriores ao encaminhamento do
projeto de lei orgamentaria anual a Cémara Municipal, que impliguem excesso de
arrecadacdo em relagido a estimativa de receita constante do referido projeto de [ei, os
recursos adicionais serao objeto de crédito adicional, nos termos da Lei n.°. 4.320, de 17
de margo de 1964, no decorrer do exercicio de 2010.

Paragrafo uanico. As alteragdes na legislagdo tributdaria municipal, dispondo,
especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, Taxas de lLimpeza Pdblica, coleta de lixo e
contribuicdo para custeio da lluminagao Publica, deverao constituir objeto de projeto de
lei a serem enviados a Camara Municipal, visando promover a justica fiscal e aumentar a
capacidade de investimento do Municipio.

Art. 28. Quaisquer projetos de leis que resultem em redugao de encargos tributarios para
setores da atividade econdmica ou regidées da cidade deverdo obedecer aos seguintes
requisitos:

[. Atendimento do art. 14, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000;
ll. Demonstrativo dos beneficios de natureza econdmica ou social.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Relativas as Despesas com Pessocal € Encargos Sociais

Art. 29. As despesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes Executivo e
Legislativo no exercicio de 2010, observardo o estabelecido nos Artigos 19, 20 e 71, da
Lei Complementar n®.101, de 04 de maio de 2000 e teréo por base a despesa da folha
de pagamento de Setembro de 2009, projetada para o exercicio de 2010, considerando
0s eventuais acréscimos legais, inclusive alteragbes de plano de carreira e admissbes
para preenchimento de cargos.

Art. 30. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagio de
cargos, empregos e fungdes ou alteragéo de estrutura de carreira, bem como a admissao
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ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivos e Legislativo,
somente serdo admitidos se, cumulativamente:

I. Houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegbes de
despesas de pessoal @ aos acrescimos dela decorrentes;
I1. Observarem os limites estabelecidos nos artigos 19 e 20, da Lei Complementar
n°. 101, de 2000;
IIl. For observada a margem de expanséo das despesas de carater continuado.

Paragrafo tnico. O reajustamento de remuneragdo de pessoal devera respeitar as
condicbes estabelecidas nos incisos 1, [l e lll, deste artigo.

CAPITULO VII
Das Disposi¢des Finais

Art. 31. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que
impliguem na execugdo de despesas sem comprovada a suficiente disponibilidade de
dotacao orgamentaria e sua adequagao com as cotas financeiras de desembolso.

Art. 32. O projeto de Lei Orgamentaria Anual serd devolvido para sancgéo até o
encerramento da sessao legislativa.

Paragrafo anico. Na hipdtese de ¢ projeto de que trata o caput deste artigo néao ser
devolvido para sancdo até o encerramento da sesséo legislativa, a Camara ficara
automaticamente convocada com fins especificos de votacdo do projeto de lei
orgamentaria do orgamento anual.

Art. 33. Nao havendo a san¢do da lei orgamentaria anual até o dia 31 de dezembro de
2008, fica autorizada sua execugao nos valores originalmente previstos no projeto de lei
proposto, na razdo de 1/12 (um doze avos) para cada més, do total de cada dotacgao,
enquanto a respectiva Lei nao for sancionada.

§ 1° Os valores da receita e da despesa, que constarem do Projeto de Lei
Or¢amentaria para o exercicio de 2010, poderao ser atualizados, de conformidade com o
que estabelece o Art. 16, Inciso |l desta Lei.

§ 2¢ Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da Lei Orgamentaria a
utilizagao dos recursos autorizada neste artigo.

§ 3° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser
movimentado em sua totalidade, as dota¢bes para atender despesas com:

|. Pessoal e encargos sociais;
II. Servigo da divida;
Ill. Pagamento de compromissos correntes nas areas de sadde, educacgdo e
assisténcia social; -
IV. Categorias de programagao cujos recursos sejam provenientes de operagdo de
crédito ou de transferéncias da Unido e do Estado;
f\.
o
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V. Categoria de programagéo cujos recursos correspondam & contrapartida do
Municipio em relagdo aqueles recursos previstos no inciso anterior;

VI. Beneficios previdenciarios a cargo do IPASBE;

VIl. Conclusdo de obras iniciadas em exercicios anteriores a 2010 e cujo
cronograma fisico, estabelecido em instrumento contratual, ndo se estenda
além do 1° semestre de 2010;

Vill. Pagamento de contratos que versem sobre servigos de natureza continuada.

Art. 34, O Poder Executivo publicard no prazo de trinta dias apés a publicagéo da Lei
Orcamentaria Anual, o quadro de detalhamento da Despesa QDD, discriminando a
despesa por elementos, conforme a unidade orgamentaria e respectivos projetos e
atividades.

Art. 35. Em atendimento a legislagdo vigente, a elaboracdo do or¢gamento devera ter a
participacéo popular.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal apresentara anexo a Lei Orgamentaria
Anual em que constarao as demandas priorizadas no orgamento participativo.

Art. 36. Entende-se que, para efeito do disposto no § 3° do Art. 16, da Lei Complementar
n°. 101, de 2000, como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor nao ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos Incisos I e ll, do art. 24, da Lei 8.666/93.

Art. 37. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos Ultimos 04 (quatro) meses
do exercicio financeiro de 2009 poderado ser reabertos, no limite de seus saldos, os quais
serdo incorporados ao or¢gamento do exercicio financeiro de 2010, conforme o disposto
no § 2°, do Art. 167, da Constituigio Federal.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Esperancga, Estado H
um dias de do més de dezembro do ano de dois mil e nove.

5pirito Santo, aos vinte e

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
ROMUALDO A

Registrada e Publicada na data Supra.

ALA LT
MARIA DAS GRATAS SANTANA FERNANDES

Secretaria Municipal de Administragéao

LEI1.377_2008_LEG_G
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ANEXOS A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2010

A Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (LRF), estabelece, em seu

artigo 4°, §§ 1° e 2°, que integrara a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) o Anexq de

Metas Fiscais. Em cumprimento a essa determinagédo legal, o referido Anexo inclui os

seguintes demonstrativos:

Demonstrativo I: Metas Anuais,

Demonstrativo li: Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Interior;

Demonstrativo Ill: Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV: Evolugao do Patriménio Liquido;
Demonstrativo V: Origem e Aplicacéo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos,

Demonstrativo VI: Avaliagdo da Situagio Financeira e Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores (RPPS);

Demonstrativo ViI: Estimativa e Compensag¢io da Renuncia de Receita.
O ponto de partida para o valor inicial do Orgamento 2010 no valor de R$ 26.987.600,00

esta dentro de uma realidade do que foi liquidado no orgamento de 2008, R$
22.310.000,00 conforme demonstra a tabela abaixo;

e Gt

Cémara Municipal 3,8816 R$ 801.211,00 | R$ 984.000,00 22,81

Gabinete do Prefeito 31318 R$ 698.752,08 RS 841.000,00 20,36
Secretaria de Administragéo 8,219 R$ 1.829.893,41 | RS 1.863.000,00 1,81
Secretaria de Finangas 65,9594 R$ 1.552.685,13| R$ 1.575.000,00 1,44
Secretaria Plangj. Desen. Econdmico 0,4315 RS 86.261,52| R$ 287.000,00 198,15
Sec. Cbras, Servi Interior Transporte 14,7474 R$ 3.290.22852 | R$ 3.836.000,00 16,59
Sec. Educagédo, Esp.Cultura e Lazer 31,1593 R$ 6.951.830,21| R$ 7.644.000,00 9,96
Secretaria Salide 18,8914 R3 421479462 | R$ 5.076.000,00 20,43
Secretaria A¢do Social e Habitagdo 3,3273 R$ 74233359 | R$ 1.282.000,00 72,70
Secretaria de Agricultura 57754 R$ 1.288.633,58 R$ 2.491.100,00 93,33
Sec.Desenv.Rural e Meio Ambiente 0,9242 R% 206.183,34 | R$ 235.000,00 13,97
IPASBE 2,8591 R$ 637.882,00 | R$ 730.000,00 14,44
Reserva de Contigéncia 0,00000 R$ 143,500,00 -

Dentro das Unidades acima descritas vale esclarecer que a Camara Municipal tem
autonomia para elaborar seu or¢gamento;, - A Secretaria de Plangjamenio e
Desenvolvimento Econdmico teve um aumento em percentual de 198,15% em relagédo
aos gastos executados em 2008, fato este que mesmo assim ficou menor do que o
orcado para 2009, onde foi de R$ 292.000,00 que para 2010 fora reduzido para R$
287.000,00; Secretaria Agcdo Social e Habitagdo teve um aumento percentual de 72,70%

G o o
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em decorréncia da Criacao do Projeto/Atividade 2.112 Construgéo de Casas Populares, e
implementagédo das que ja existem com a intengdo de melhor servir a populagao carente
de Boa Esperanga. .

Administrando Para Todos

As despesas foram fixadas em compatibilidade com as estimativas totais de receita dos
proximos exercicios, visando o equilibrioc orgamentario-financeiro, cuja manutengao
constitui prioridade desta administragdo, a qual tem tambem, como diretriz a preservagao
da capacidade propria de investimento do Municipio, & nelas estdo incluidos os valores a
pagar com amortizagdo de dividas nos respectivos exercicios.

O municipio elabora esta lei com base nos valores liquidados do exercicio de 2008 que
representa um indice de 13.62% de crescimento pelo motivo de que os valores
projetados para 2009 nao foram alcangados tendo em vista a forte crise que abateu
nosso pais.

Por motivo de cautela utilizamos somente o indice de inflagdo de um ano para outro.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Esperanca, Estado do Espirfo Santo, aos vinte e
um dias de do més de dezembro do ano de dois mil e nove.

ROMUALDO ANTONIO GAIGHER MILANESE
Prefeito Muhicipal

Registrada e Publicada na data Supra.

v
MARIA DAS G AS SANTANA FERNANDES
Secretaria Miénicipal de Administragao
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NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE OS CALCULOS NOS ANEXOS DE METAS FISCAIS

Os conceitos adotados na composigdo dos indices e valores do Anexo de MetasFiscais
tiveram como base a Portaria STN n° 577, de 15 de outubro de 2008, que aprova a 12
edicao do Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, que devera ser elaborado pela
Unido e pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, conforme a seguir:

Receita Total — Registra os valores estimados de Receita Total.

Receitas Primarias — Correspondem ao total da receita orgamentaria deduzidas as
operagdes de crédito, as provenientes de rendimentos de aplicagbes financeiras e retorno
de operagdes de crédito (juros e amortizagdes), o recebimento de recursos oriundos de
empréstimos concedidos e as receitas de privatizagdes. O resultado dessa operagéo sera
utilizado para o calculo do resultado primario.

Despesa Total — Registra os valores estimados de Despesa Total.
METAS FISCAIS

Despesas Primarias — Correspondem ao total da despesa or¢gamentaria deduzidas as
despesas com juros € amortizagdo da divida interna e externa, com a aquisi¢éo de titulos
de capital integralizado e as despesas com concessdo de empréstimos com retorno
garantido. O resultado dessa operagéo sera utilizado para o calculo do resultado primario.

Resultado Primario — Indica se os niveis de gastos orgamentarios sao compativeis com
sua arrecadacédo, ou seja, se as Receitas Primarias sao capazes de suportar as
Despesas Primarias. E o resultado da diferenca entre as Receitas Priméarias e as
Despesas Primarias.

Resultado Nominal — Representa a diferenga entre o saldo da divida fiscal liquida
em 31 de dezembro de determinado ano em relagdo ao apurado em 31 de dezembro do
ano anterior.

Divida Publica Consolidada (ou Fundada) — Corresponde aoc montante total apurado:
das obrigag¢bes financeiras, inclusive as decorrentes de emissédo de titulos, assumidas em
vitude de leis, contratos, convénios ou tratados; das obriga¢gdes financeiras, assumidas
em virtude da realizagZo de operagbes de crédito para amortizagdo em prazo superior a
doze meses, ou que, embora de prazo inferior a doze meses, tenham constado como
receitas no orgcamento; dos precatdrios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e
nao pagos durante a execucio do orgamento em que houverem sido incluidos.

Divida Consolidada Liquida (DCL) — Corresponde a divida puUblica consolidada, menos
as dedugdes que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos

Restos a Pagar Processados.
ol
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Divida Fiscal Liquida — Corresponde ac saldo da divida consolidada liquida somado as
receitas de privatizagdo, deduzidos os passivos reconhecidos, decorrentes de déficits
ocorridos em exercicios anteriores.

Valores a Pregos Correntes — ldentifica os valores das metas fiscais tomando como
base o cendrioc macroecondmico, de forma que os valores apresentados sejam
claramente fundamentados, para os trés exercicios orgamentarios anteriores ao ano de
referéncia da LDO, para o exercicio orgamentario a que se refere a LDO e para os dois
exercicios seguintes.

Valores a Pregos Constantes — |dentifica os valores a pregos constantes, que equivalem
aos valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja,
expurgando os indices de inflagdo ou deflagdo aplicados no céalculo do valor corrente,
trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano de
referéncia da LLDO, para os trés exercicios orgamentarios anteriores ao ano de referéncia
da LDO, para o exercicio orgamentario a que se refere a LDO e para os dois exercicios
seguintes.

Demonstrativo |: Metas Anuais
Parametros aplicados para estabelecer as Metas Anuais

Como metodologia para calculo dos indices e dos valores correntes e constantes nos
anos de 2010, 2011 e 2012, foram adotados como indicadores macroecondmicos para
estabelecer as metas anuais na LDO 2010 para os referidos exercicios, o Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA em 4,5% em cada ano, o Produto Internc Bruto
— PIB Nacional em 4,5 % no ano de 2010 e 5,0 % para 2011 e 2012, e o Crescimento
Real estimado em 2,0 % para o ano de 2010, 3,0 % para 2011 e 4,0% para 2012.

Conceitos e Critérios adotados:
Receitas Primarias (I) =
Receita Total
{(-)Receita Patrimonial
(-)Alienacdo de Bens
(-)Operacgoes de Crédito
(-JAmortizagdo de Empréstimos

Despesas Primarias (Il) =
Despesa Total
(-)Juros e Encargos da Divida
(-)Amortizagao da Divida e Aquisigdo de titulos de
(-)capital integralizado
(-)Concessao de empréstimos com retorno garantido

14
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Resultado Primario =
Receitas Primarias (l)
(-)Despesas Primarias (1)

Resultado Nominal =
Saldo da Divida Fiscal de Determinado Ano
(-)Saldo da Divida Fiscal do Ano Anterior

Divida Consolidada Liquida (DCL) =
Divida Publica Consolidada
(-)Ativo Disponivel
(-)Haveres Financeiros
(-)Restos a Pagar Processados

Divida Fiscal Liquida =
Divida Consclidada Ligquida
(+) Receitas de Privatizagdes
(-) Passivos Reconhecidos

Valores a Precos Correntes =

IPCA 2010 X CRESCIMENTO REAL 2010
IPCA 2011 X CRESCIMENTO REAL 2011
IPCA 2012 X CRESCIMENTO REAL 2012

indice para Deflagido de Pregos Correntes

Ano Base 2009 = 1,00000

Ano 2010=1+IPCA 2010/100

Ano 2011 = ({1 + (IPCA 2010 /100)) * ((1 + (IPCA 2011 /100))

Ano 2012 = ((1 + (IPCA 2010 /100)) * (1 + (IPCA 2011/100)) * ({1 + (IPCA 2012 /100))

Valores a Precos Constantes =

Ano 2009  Valor Corrente

Ano 2010  Valor Corrente / Indice para Deflacéo
Ano 2011  Valor Corrente / indice para Deflacao
Ano 2012  Valor Corrente / indice para Deflaggo

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Esperanca, Estado do Espirita Santo, aos vinte e
um dias de do més de dezembro do ano de dois mil e nove.

MARIA DAS G

Secretaria-Municipal de Administragéo
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