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' 
BOA ESPERANÇA ES'I'. E. SANTO 

LEI Nº 2 J.J /79 

De: 17-12-79 

Dispõe sobre Suplementações e rr 
tilização de excesso de arrecauação. 

-.AMA!l.O COVRE, Prefeito Municipal de Boa Esperança-E~., faço 
saber que a câmara Municipal Decretou e eu sanciono a Seguinte Lei: 

Art. 12.- Fica autorizado a suplementar as seguintes dot~ 
-çoes: 

20-GABINETE DO PREI<'EITO: 
3.1.1.1- Pessoal Civil 
03070202.01-Manutenção do Gabinete do 

Pre~eito ••••••••••••••••• Cr$ 53.000,00 
3,1.1.1- Pessoal Civil 
0414o802.02-Manutenção do Viveiro de 

Mudas •••••••••••••••••••• Cr$ Bo913,05 
3.J.2.0- Material de Conswpo. 
03070202.01-Manutenção do Gabinete do 

Prefeito ••••••••••••••••• Cr$ 13.000,00 
3.1.2.0- Material de Consumo 
0414o8o2.02-Manutenção do Viveiro de 

Mudas •••••••••••••••••••• Cr$ 2.000,00 
3,1.3.0- Serviços de Terceiros e Encargos 
3,1.3.1- Remuneração de Serviços Pessoais 
0414o8o2.02-Manutenção do Viveiro de 

Mudas •••••••••••••••••••• Cr$ 3.000.00 

21-DIYISÃO DE ADMINISTRAClo: 
3.1.1.1- Pessoal Civil 
03070212,01-Manutenção da Divisão de 

Administração •••••••••••• Cr$ 19.543,27 
3.1.3.0- Serviços de Terceiros e Encargos 
3.1.3.2- Outros Serviços e Encargos •• Cr$ 8.000,00 

22-DIVISÃO DA FAZENDA: 
3.lll.1- Pessoal Civil 
03080302.01-Manutenção dos Serviços 

, . 
Fazendarios •••••••••••••• Cr$ 6.626,oO 

03080322.03- Manutenção da Tesouraria Cr$ 1.002,00 
SUB-TOTAL ••••••••••••••• Cr$ 

79.913,06 

7.62 8, ºº 
115,084, 32 
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TrPnsporte Sub-total .••.••••.••••••••• Cr$ 

})-DIVISÃO DE EDUCACÃO E CULTURA: 
3.1,l,l- Pessoal Civil 
08421882,01-Coordenação e Manutenção 

do Ensino de 12 Grau,,,,, Cr$ 9,000,00 
3,1,2,0- Material de Consumo 
O 8421882 .01-Coordenação e Manutenção 

do Ensino de 12 Grau,,,,, Qr$ 17.000,00 

4o-DIVISÃO DE SA~DE E ASSIST~NCIA SOCIAL: 
3.1.1.1- Pessoal Civil · 
13764492,02-Manutenção dos Serviços 

de Esgotos ••••••••••••••• Cr$ 16,745,49 
3.1.1.1- Pessoal Civil 
15814862,04-Manutenção da Assistência 

Social ••.••••••.•••••••.• Cr$ 14.ooo,oo 
3,1,l.O- Pessoal 
3.1.1.3- Obrigações Patronais 
15824942.06-Contribuição ao INPS ••••• Cr$ 16.ooo,oo 
3.1.2,0- Material de Consumo 
13754·282,0l-Manutenção da Assintência 

M' . ed1ca .•..••••••..•..•.•. Cr$ 20.000,00 
3.2.8,0- Conttibuição para formação do 

Patrimônio do Servidor PÚbli-
co - PASEP 

15824942,07-Contribuição ap PASEP.,., Cr$ 81Q,28 

RodoV1-ar10. •'• •. .-. •:• .-.-· • ••• _ r$ 
,. • · ' ·• • ·11 ,·, '• .: !, '1.·'· ·- .'i,'' _:,_ 

3.1.2.0- Material de Consu~o 
16885342,01-Manutenção do Serviço Ro-, 

doviario ••••••••••••••••• Cr$ 20.000,00 
3,1,3,0- Serviços de Terceiros e Encargos 
3,1.3,2- Outros Serviços ~e Encargos 
16885342.0l-Manutenção do Serviço Ro-

, 
doviario ..•.•..•••..••..• Cr$ 6.000,00 

SUB-TOTAL •••.••.••••••.•• Cr$ 

continua 

115 .o84, 32 

26.ooo,oo 

67, 556,47 

_J!6. 947 ,09 

305, 587, 88 
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Transporte Sub-total •••••••••••••••••• Cr$ 

50-DIVISÃO DE OBRAS E URBANISMO: 
3.1.1.1- Pessoal Civil 
10583232.0l-Manutenção dos Serviços 

de Obras •••••••••••••••••• Cr$ 19.759,50 
106032')2,02-Manutenção dos Serviços 

de Limpeza ••••••••••••••.• Cr$ 25,300,82 
3,1,3,0- Serviços de Terceiros e Encargos 
3.1.3,2- Outros Serviços e Encargos 
10603272.03-Manutenção da Ill!lminação 

Pública •••••••••••••••••• Cr$116,ooo,oo 
4.2.6,0- Constituição e aumento de Capi 

tal de Empresas, Comerciais e 
Financeiras, •••••••••••••••• Cr$ 85.893,17 
TOTAL ••••••••• Cr$ 

305.587,88 

246.953.49 
552,541,37 

!llrt. 2Q - Para fazer face às Suplementações previstas no 
Art. lQ, Fica autorizado a utilizar do seguinte recurso: 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DO CORRENTE EXERcfCio ••••• Cr$ 552.541,37 

Total .••.•.•..•..•...••.....• Cr$ 552º 541, 37 

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica­
ção, revogadas as disposições em contrª1"io, 

Reg. e Puf~da._na data 

MARI~~MOTA 
D.D. Administração 

Supra. 

AMARO COVRE 
PREFEITO MUNICIPAL 


