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L E I N20597/90

DE:23/11/90

by O Prefeito Municipal de Boa Esperanga, Estadc do

Espirito Santo,Fago saber que a Camara Municipal decreta e

el sanciono a presente Lei:

T I T U L O I

DO PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO

ART. 19. - O presente Plano de Classificag¢ao de Cargos e Sa-
larios, institui e disciplina o regime de relac¢ao
entre os deveres dos servidores do Magistério da
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga, no gue diz
respeito as atividades e tarefas a executar e as

\ correspondentes retribuigdes pecuniarias, e tem
sua execu¢do regulada pelos seus dispositivos, pe
lo Estatuto do Magistério Municipal, pela Consoli
dacao das Leis do Trabalho e demais legislacgoes

complementares e correlatas:;

ART. 22. -~ O Regime Juridico dos Servidores da Prefeitura Mu
nicipal de Boa Esperanca que integram o Quadro e
0 Magistério & o da Consolida¢ao das Leis do Tra-
balho, instituido pela Lei ne515, de 15/05/89;

T I T U L o II
DOS CONCETITOS
ART. 30. - Para fins e efeitos deste Plano, considera-se:
T - CARGO: um conijunto de deveres, atribuic¢oes e res

ponsabilidades cometidos a uma pessoa;
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II - GRUPO OPERACIONAL: um conjunto de cargos que se

referem a atividades correlatas ou da mesma na-

tureza de trabalho;
III - CARREIRA: um agrupamento de cargos, de mesma na
tureza de trabalho disposto hierarguicamente,de

acordo com o grau de dificuldades das atribui

goes e nivel das responsabilidades;
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V - PROMOCAQ: a passagem do ocupante do cargo a clas
se imediatamente superior da mesma carreira a
que pertence;

VI - ACESS0O: a passagem do ocupante de um cargo loca-

lizado em carreira superiormente ocupado;

T £ T U L O III

DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL

ART. 49. - A estrutura basica do Quadro do Magistério do
Pessoal da Prefeitura, constitui-se do seguinte
Grupc Ocupacional:
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

Compreende cargos a que sao inerentes atividades
de ensino fundamental;

BART. 59. - A classificac¢do dos cargos e salidrios constantes
deste Plano, & fixada em seis carreiras, escalo-
nadas de I a VI conforme suas especificacgdes e,
para cada carreira foram definidas classes cor-
respondentes;

ART. 69. ~ A promog¢ao far-se-a obedecendo o intersticic de
dois anos e por eficiéncia definida pelo Conselho

Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e lLazer,

por indicagdo da supervisdo escolar nas Escolas

da zona rural, e pelo Diretor nas Escolas Munici-
palis de 19 grau;
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ART. 72. - Para que se efetive a mudanga de carreira, se-
riao considerados a existencia de vagas, a ava-
liagdo de desempenho do servidor e os requisi-

tos essenciais exigidos para ¢ desempenho do
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m_ABT‘“BQ.hf_As‘admlssoes far—se ao sempre na Classe "A“ de

dois anos de efetivo exercicio na Classe.

ART. 92. - A admissdo para os cargos publicos do Magistée-
ric Municipal dependera de aprovagao preévia em
Concurso Piblico de provas ou de provas e titu .
los, ressalvados as nomeagbes para ©S cargos
em comissdao declarados em Lei de livre nomea-
¢a3o e exoneragao;

ART.l02. - Fica criado para atender as bibliotecas escola-
res municipais, um cargo comissionado de profes

sor com habilitacdo para o magistério;

T I T U L O ¥

DOS CARGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO

ART.1l1l9. - O gquadro de cargos do magistério fica assim
constituido:
PROFESSOR A
PROFESSOR B
PROFESSOR C
PROFESSOR D
SUPERVISOR ESCOLAR
ORIENTADBOR ESCOLAR
ART.1292. - Os cargos de professor serdo ocupados de acordo
com habilitacao profissional, com as seguintes

caracteristicas:

PROFESSOR A: habilitacao especifica do 29 grau;

PROFESSOR B: habilitacao especifica do 22 grau a

!

crescida de estudos adicionais;
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PROFESSOR C: licenciatura curta ou cursando ha- ‘
bilitacdo especifica com carga ho- ‘

raria equivalente; ‘

PROFESSOR D: habilitagdo especifica de grau supe i
rior a nivel de graduagao obtida em
curso de licenciatura plena;

ART.1392. - Os cargos de supervisor e corientador escolar se-

' rdo ocupados por profissional com habilitaglo es

wcargo_obtida em curso de licenciatu-

DO ENQUADRAMENTO DO PESSQOAL DO MAGISTERIO NOS CARGOS

ART.142. - O Poder Executivo promovera © enguadramento dos
servidores gue compdem o quadro do magistério,
mediante Portaria baixada pelo Prefeito Munici-
pal;

§ ONICO - O enguadramento sera feito segundo as fungdes e
xercidas pelo servidor, bem como suas qualifica
gOes;

ART.152. - A implantacao deste Plano considerara as seguin
tes situacoes:

I - engquadramento no cargo por razoes de mudangas de
denominagac do cargo originario;

IT -~ enquadramento no cargo por motivo de mudanga de
funcao;

ART.169, — O servidor engquadrado na nova situacdo terd seus
salarios imediatamente ajustados tdo logo sejam
baixados os respectivos atos de engquadramento;

§ ONICO - Nos casos em que o saladrio atual dos servidores
nao corresponder exatamente as classes definidas
nas respectivas carreiras, seu salario sera en-
quadrado na classe imediatamente superior;

ART.172. - O enquadramento sera feito dentro do prazo de ses
senta dias, contados da data da aprovacao desta

Lei;

vy
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T I T U L O VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

lART.189. = Ficam desvinculados’do Anexo II que integra a -
) LelﬁnQSlSMde&lS/OSI{BQ,ﬂOS cargqs@do qugdr "#"

i

Magistério que ora integram a presente Le1,'na"”

forma do anexo a que alude os artigos 52 e 129;
ART.192. - O Prefeito Municipal providenciara o engquadra-

mento dos servidores do Magistério da Prefeitu

ra em observancia as disposicoes desta Lei;
ART.2092. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi-

cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Muhicipal de Boa Esperanca,
em 23 de novembro de l%fg.
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Publicada:e Regiitrada no Gabinete do Prefeito Municipal,

em 23 de novembrd de 1990.
. ; \ Reg. as fla, ne /1S54 a /54 ______
- “a’\ AJ\}\ ~ Do livro préprig
LUIZ Am!ojm/BELEI GEMBA em__ 2D /s 44, 30
Chefe de Gabinete .
' _MQ/VL AL
; E ! Eetriturério
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TEREZINHA ‘i’:!RGAMIM CORREA

Sec. Mun. Educacac e Cultura
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QUADRO 0 MAGISTERIO
- e~ SLASSZ it i‘ I i O i
| GARGO \ i A § B ¢c f D I E F ][ G L
i _ CARREIRA ™ U il ____ L ‘ L
—— | :
20.486,24 1 21,305,69 122,157,282 123.024,24 | 23,566,061 §2£.925,65 [25.921,64 20.324,47 c
I 22.859,34 | 23.773,72 {24.724,67 |25.713,86 [26.742,21 |27.811,90 |28.924,3% 33.837,4%
II. - . : - - ve age s
26.000,00 | 27.040,00 128.121,60 |29.246,17 [30.41£€,33 |31.632,99 [32.898,31 |{34.214,25 [35.582,82 [37.006,14 [38.486,39
Iv : o - ; N
: 28.500,00 | 29.640,00 | 30.825,60 | 32.058,63 |23.340.98 | 32.674,62 |36.061,61 [37.504,08 | 39.004,25 42.187,00 £
v 28.500,00 { 29.640,00 |30.825,60 | 32.058,63 | 33.340,98 [34.675.62 |36.061,61 | 37.504,09 |39.004,25 42,187,200
& 3 z 3 46,9 5,67 ; '
28.500,00 | 29.640,00 | 30.825,60 | 32.658,63 | 33.320,98 | 34,675,627 |36.061,61 | 37.564,68 | 39.004,25 42,187,900
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QUADRO bo MAGISTERIO
ANEXO 11

[_ CLASSE M T I B

! CARGO A B C D E F G H | J & L M
L - il cARREIRA I -

- PRCEFESSOR.A I 851.607,48] 884.045,30 | 919.396,06 [ 956.183,10( 994.431,02 |1.034.208,44|1.075.576,50{.118.600,10]1.162.344,10 1.209.378;08 1.258,.276,14 L. 344.792
PROFESSOR _ B Ii 948.511,28] 986.451,94[1.025.910,50 |1.066.947,00[1.117.628,00.154.010,22§1.200.170,46 |1.248.177,56|1.298.105,24]1.350.029.68|1.404.030,68[1 . 460.191

GG . .

PROFESSOR _C oI 1.090.561,841.121.981,22|1.166.860,48 |1.213.535,42 [1.262.076,34 [1.312.559,72 [1.365.062,60 [1.419,665, 52[1.476.452,2C 1.535.510,44 [1.596.933,34[1.660.808
PROFESSOR_D v b

] - i.182.561,82)1.229.863,96|1.279.058,84 [1.330.221,72 ]1.383.430,54 }1.438.767,68(1.496.318,92 |1.556.171,44[1.618.419,14 |1.683.155,78 |1.750.481,22 [1.820,50°
SUPERVISOR v } . %l

ESCOLAR 1.182.561,82{1.229.863,96|1.279.058,84 [1.330.221,72 }1.383.430, 54 | 1.438. 767,68 [1.496.318,92 |1.556.171,44 [1.618.419,14 |1.683.155,78 |1.750.481,92 [1,820.50:
| ORIENTADOR - :

,ES,CQL:&S*, N 1,182.561,82]1.229.863,96|1.279,058,84 (2:330.221,72 |1.383.430,54 |1.438,767,68 |[L-496.318,92 }1.556.171,44 [1.618.419,14 |1.682,155,78 {1.750.481 92 |1,820,50:
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