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CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA-ES
PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 014/2023

Dispde sobre a aquisicao de
estabilidade de servidor
publico.

O Presidente da Camara Municipal de Boa Esperancga, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicbes legais, em especial aquelas previstas no art. 28, XV, da Lei Organica

Municipal;

Considerando o disposto na Portaria n°® 054/2019, que homologou o resultado do Concurso
Publico regido pelo Edital n° 001/2019;

Considerando a aprovacdo do servidor mencionado no art. 1° desta Portaria no
supramencionado Concurso, bem como sua nomeacgao através da Portaria n° 057/2019 e

posse ocorrida em 02 de janeiro de 2020;

Considerando a Decisdao n°® 00772/2020-1, oriunda da 12 Caémara do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, que autorizou o registro dos atos de admiss&o oriundos
do Concurso Publico regido pelo Edital n® 001/2019;

Considerando que a Lei Municipal n® 1.487/2013, em seu art. 32, caput, afirma que “a
avaliagcdo de desempenho dos servidores em estagio probatério sera feita pela comisséao

permanente de que dispbe o art. 77 deste Estatuto”;

Considerando que a Lei Municipal n° 1.487/2013, em seu art. 77, caput, afirma que “a
avaliagdo de desempenho para o Poder Executivo e Poder Legislativo sera coordenada por
uma comissdo, composta por, no minimo, 03 (trés) servidores ocupantes de cargo efetivo,
designada pela autoridade competente”, e que seu paragrafo unico afirma que “ndo havendo
servidores efetivos para compor a comissao no Poder Legislativo, podera ser composta por
servidores efetivos e comissionados, sendo que a Presidéncia devera ser ocupada por servidor

efetivo”;

Considerando que todos os ocupantes de cargos efetivos desta Camara Municipal foram
aprovados no Concurso Publico regido pelo Edital n° 001/2019, o que impossibilitaria a
formagao da Comissédo de Avaliacdo nos moldes do disposto no art. 77 da Lei Municipal n°

1.487/2013, ja que é inviavel que servidores em estagio probatoério realizassem avaliagbes de
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PODER LEGISLATIVO
maneira reciprocas, o que comprometeria a lisura do procedimento, ferindo principios da

Administracao Publica, em especial os principios da moralidade, impessoalidade e eficiéncia;
Considerando que nao ha nenhum fato imputado ao servidor que inviabilizou a realizagao de

avaliagao pela Comisséao prevista no art. 77 da Lei Municipal n° 1.487/2013;

Considerando que ndo ha registro de nenhuma ocorréncia apta a demonstrar a nao satisfagéo

dos requisitos previstos no art. 31 da Lei Municipal n° 1.487/2013;

Considerando que o servidor ndo pode ser penalizado por inércia da administracao, pelo fato
da inexisténcia de pessoal qualificado para proceder relatério de avaliagao (servidores efetivos

estaveis);
RESOLVE:

Art. 1° Conceder estabilidade ao servidor NILSON DE OLIVEIRA SOUZA, matriculado sob n°
00018, no cargo de ANALISTA CONTABIL, para o qual foi nomeado em 02/01/2020,
declarando-o apto para a atividade no quadro de servidores da Camara Municipal de Boa

Esperanca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Boa Esperanca/ES, 10 de margo de 2023.

CARLOS VENANCIO
Presidente
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